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En la Ciudad de México, siendo las 17:00 horas del 28 de noviembre de 2023, se reunieron via remota,
estando presentes los siguientes servidores publicos: Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, Director
General del IMSS, en su calidad de Presidente de la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR); como integrantes de la Junta de Gobierno, Lic. Alejandro Salafranca
Vazquez, Jefe de la Unidad de Trabajo Digno, en representacion del Mtro. Marath Baruch Bolanos
Lopez, Secretario del Trabajo y Prevision Social; Mtro. Abraham Alanis Cardoso, Coordinador de
Proyectos para el Fortalecimiento de Infraestructura Social en representacion de la Arq. Ariadna
Montiel Reyes, Secretaria de Bienestar; Mtro. Borsalino Gonzalez Andrade, Director de
Administracion, Mtro. Marco Aurelio Ramirez Corzo, Director de Finanzas, Dra. Célida Duque Molina,
Directora de Prestaciones Médicas, Lic. Javier Guerrero Garcia, Director de Operacién y Evaluacion,
estos cuatro ultimos pertenecientes al Instituto Mexicano del Seguro Social;, como invitado
permanente el Dr. Alejandro Antonio Calderén Alipi, Director General de los Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); la Mtra. Paola Patricia
Cerda Sauvage, Delegada y Comisaria Publica General “B” de la Secretaria de la Funcion Publica e
integrante del Organo de Vigilancia del IMSS-BIENESTAR; como invitados Mtra. Anabell Rayo Bello,
Coordinadora de Administracion de Némina Federalizada e IMSS-BIENESTAR de los Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y Mtro. Jorge
Alejandro Cruz Ortiz, Coordinador de Recursos Humanos de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), asi como el Lic. Juan Carlos Cardona
Aldave y el Lic. Miguel Bautista Hernandez, como Secretario Técnico y Prosecretario de la Junta de
Gobierno de los Servicios de Salud del IMSS-BIENESTAR, respectivamente, a fin de desahogar el
SIGUI BN == === oo oo e

ORDEN DEL DIA
1 Lista de asistencia y declaracion de Quorum legal.
2 Presentacion y en su caso aprobacion del Orden del Dia.
3 Solicitudes de Acuerdo a la Junta de Gobierno:

3.1 Presentacion y aprobacion, en su caso, de 4 nombramientos, 2 de estructura basica y 2
Coordinadores Estatales.

1. C.P. Fausto Bernal Sanchez Hidalgo como Coordinador de Contabilidad y tramite de
Erogaciones.

2. C.P. Dalia Verénica Inzunza Camacho como Coordinadora de Finanzas.

3. Dr. Axayacatl Marin Correa como Coordinador Estatal de Michoacan.

4. Dr. Gerénimo Lara Galvez como Coordinador Estatal de Puebla.

3.2 Presentaciéon y aprobacion, en su caso, de los Criterios Internos para el Proceso de
Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Personal adscrito a Oficinas Centrales.

3.3 Presentacion y aprobacion, en su caso, de la modificacion al Estatuto Organico de los
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar(IMSS-
BIENESTAR).

3.4 Presentacion y aprobacion, en su caso, de la Estructura Organica Basica que incluye los
puestos de reciente creacion con niveles J, Ky M, distribuidos en las diferentes unidades
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administrativa del organismo. &“
3.5 Presentacion y aprobacion, en su caso, de los Lineamientos de Nomina del IMSS-

BIENESTAR. 7/
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3.6 Presentacion y aprobacion, en su caso, del Comité de Mejora Regulatoria Interna de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar

3.7 Presentacion y, aprobacion, en su caso, de la Norma para la Elaboracion, Actualizacion y
Registro de la Normativa Interna de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

3.8 Presentacion y aprobacion, en su caso, del Modelo de Convenio.

3.9 Presentacion y aprobacion, en su caso, del Comité de Implementacion Central del
Modelo de Atencion a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR).

3.10 Presentacion y aprobacioén, en su caso, de la Modificacion al Reglamento de las Sesiones
de la Junta de Gobierno del IMSS- BIENESTAR.

1. Verificacion del quérum legal.

Hecho lo anterior, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto procedié a tomar lista de asistencia de los
integrantes de la Junta de Gobierno del IMSS-BIENESTAR, en los términos siguientes: ------------------

Caracter en la

N E Npmibre Cargo Junta de Gobierno
| Mtro. Zoé Alejandro Robledo | Director General del Instituto .
1 : ; Presidente
Aburto Mexicano del Seguro Social
Jefe de la Unidad de Trabajo Digno M isaEariE
2 Lic. Alejandro Salafranca Vazquez | de la Secretaria del Trabajo vy N
e 2 suplente
Prevision Social
Coordinador de Proyectos para el Vet e
3 Mtro. Abraham Alanis Cardoso Fortalecimiento de Infraestructura 9
\ . . 7 suplente
, Social en la Secretaria de Bienestar
P | Mtro. Borsalino Gonzalez | Director de Administracion del (P isarara R \)ﬁ'\
| Andrade. Instituto Mexicano del Seguro Social 9
5 Mtro. Marco Aurelio Ramirez Dlre§tor de Finanzas dgl Instituto Integrante titular >
| Corzo Mexicano del Seguro Social o
l Directora de Prestaciones Médicas )
6 Dra. Célida Duque Molina del Instituto Mexicano del Seguro | Integrante titular

Social
| Lic. Javier Guerrero Garcia Director de Operacion v Bvaltasion Integrante titular
del IMSS
s Delegada y Comisaria Publica -
8 e Eadles JRauikis . Gada General “B" de la Secretaria de la Ol.'g.ano Qe

Sauvage Funcién Publica Vigilancia
Director General de los Servicios de
° Dr. Alejandro Antonio Calderon | Salud del Instituto Mexicano del Invitado
Alipi Seguro Social para el Bienestar permanente
| Mtra. Anabel Naachiely Romero | Servicios de Salud del Instituto .
10 | . ; . Invitada
| Lopez Mexicano del Seguro Social para el ﬁﬂ
| Bienestar (IMSS-BIENESTAR) 2 :
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Caracteren la

No. Nomb i
ombre Cargo Junta de Gobierno

Titular de la Coordinacion de
Administracion de Noémina
Federalizada e IMSS-BIENESTAR de
los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR)

Titular de la Coordinacion de
Recursos Humanos de los Servicios
12 | Mtro. Jorge Alejandro Cruz Ortiz de Salud del Instituto Mexicano del Invitado
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)

Coordinador Normativo de la
13 | Lic. Juan Carlos Cardona Aldave Direccion General del Instituto | Secretario Técnico
Mexicano del Seguro Social
Coordinador de Transparencia y
Vinculacion de los Servicios de Salud
14 | Lic. Miguel Bautista Hernandez del Instituto Mexicano del Seguro Prosecretario
Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)

1 | Mtra. Anabell Rayo Bello Invitada

Una vez comprobada la asistencia de los integrantes de la Junta de Gobierno del IMSS-BIENESTAR,
se tomo el siguiente acuerdo:

“Acuerdo T112.E.01/1123. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, con fundamento en los articulos 17, 18 y 20,
de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 10, 11 y 13, del Decreto por el que se crea
el Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), TOMA CONOCIMIENTO
de la participacion de siete de sus integrantes de dicho Organo de Gobierno en la
Décima Primera Sesion Extraordinaria 2023, con lo que se cuenta con el quorum lega
para sesionar.”

2. Propuesta del Orden del dia.

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedio la palabra al Lic. Juan Carlos Cardona Aldave , quien
dio lectura al Orden del dia a desahogar en la presente sesién extraordinaria, y pregunto si existe
algun comentario al respecto, por lo que al no existir ninguno, solicitd la aprobacion por parte de
los miembros presentes de la Junta de Gobierno, el cual fue aceptado en sus términos, generando

el siguiente acuerdo: - = = . - &\

“acuerdo 112 E.02/1123. Se hace de conocimiento a la Junta de Gobierno de los Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, con fundamento en los
articulos 17, 18 y 20, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 10, 11 y 13, del Decreto

por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios Sam(j\ del
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Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), APRUEBA por
mayoria de los integrantes presentes de la Junta de Gobierno con derecho a voto, el Orden

del dia de su Décima Primera Sesion Extraordinaria 2023."”

3. Presentacion y en su caso aprobacion de la Solicitud de Acuerdos a la Junta de Gobierno:

Continuando con el desahogo del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, dio lectura
a la solicitud del acuerdo sobre 4 nombramientos, 2 de estructura basica y 2 de Coordinaciones
Estatales. Exponiendo brevemente la experiencia de cada uno de los candidatos, informacion que
fue enviada en la carpeta con antelacion a la celebracion de la presente Sesiéon Extraordinaria. -------

No. Candidato ” Puesto Propuesto

Coordinador de Contabilidad y

1 | C.P. Fausto Bernal Sanchez Hidalgo oo i g
Trédmite de Erogaciones

2 | C.P. Dalia Verénica Inzunza Camacho Coordinadora de Finanzas
3 | Dr. Axayacatl Marin Correa Coordinador Estatal de Michoacan
4 | Dr. Gerénimo Lara Galvez Coordinador Estatal de Puebla

Sobre lo anterior, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, preguntd si existian comentarios al \)S}\
respecto, sin que los presentes tuvieran observaciones a este, sometio el tema a consideracion de los

integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto, generando el siguiente acuerdo:- ------------

“Acuerdo T11°.E.3.1/1123.R: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 17, 18, 20 y 58
fraccion Xl de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 11, fraccion IV y 17 fraccion 111
y 1V, del Estatuto Orgdnico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR). La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud
del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); APRUEBA, —

con efectos a partir del 01 de diciembre del 2023, los nombramientos siguientes: v

4

e C.P. Fausto Bernal Sanchez Hidalgo, Coordinador de Contabilidad y Tramite de

Erogaciones.
e C.P. Dalia Verdnica Inzunza Camacho, Coordinadora de Finanzas.

e Dr. Axayacat! Marin Correa, Coordinador Estatal de Michoacdn.

e Dr. Gerénimo Lara Gdlvez, Coordinador Estatal de Puebla.” @\
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Una vez aprobados los nombramientos de los candidatos antes mencionados, el Mtro. Zoé Alejandro
Robledo Aburto solicito la presencia de los servidores publicos, para proceder a latoma de propuesta
A€ SU NUEVO ENCAINQ 0. === e oo s oo oo o o o e e
Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto: “Protestan desempenar leal y patrioticamente el cargo que se
les ha conferido, guardary hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
las Leyes que de ella emanen, el Estatuto Orgdnico del Organismo Publico Descentralizado
denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR) y demds normativa del Organismo, esto por el bien de la prosperidad de la Nacion y
de las personas sin acceso a la seguridad SOCIQ ", —-====== === o oo m e e
Candidatos responden: “Si protesto”. —------== oo o oo

Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto: “Si asi no lo hicieren, que la Nacion y la Poblacion se los

3.2 Presentacion y aprobacion, en su caso, de los Criterios Internos para el Proceso de
Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Personal adscrito a Oficinas Centrales.----------------------
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedio la palabra al Mtro. Jorge Alejandro Cruz Ortiz, para
abordar este punto, quien explicé de manera resumida el esquema que llevara el Proceso de
Reclutamiento, Seleccion y ContrataCion . ---- == -mmmmm oo e e e e e e
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio lo expuesto y pregunto si existian comentarios al
respecto, la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, pregunto si se tiene un estimado del tiempo que
durara el proceso. El Mtro. Jorge Alejandro Cruz Ortiz, sefaldé que se tenia estimado un tiempo
MAXIMO dE 3 Ai@S. ~==m = oo o e e e e
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, preguntd si existia algun otro comentario, sin que los K)\Y\
presentes tuvieran mas observaciones, por lo que sometid el tema a consideracion de los integrantes
de la Junta de Gobierno con derecho a voto, generando el siguiente acuerdo: ---------=--=---==--=-mmooo-

“Acuerdo T1°.E.3.2/1123.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 58, fraccion I, 59 fracciones | y IX de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 11, fraccion 11, 17, fraccion V, 35, fraccién | y 41 fraccion 111, del Estatuto Orgdnico
de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR); APRUEBA a propuesta del Director General, los “Criterios Internos para el
Proceso de Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Personal adscrito a oficinas
centrales”, con efectos a partir de su aprobacion”.

3.3 Presentacion y aprobacion, en su caso, de la modificacion al Estatuto Organico de los Servicios

de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar(IMSS-BIENESTAR).---------=-------- @\
Continuando con el desahogo del Orden del dia el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedio la

palabra a la Mtra. Anabell Rayo Bello, quien dio lectura al acuerdo para la Modificacion al Estatuto
Organico del IMSS BIENESTAR, manifestando que la modificacion al Estatuto Organico es en sus _
articulos 41 fraccion XIV y 42 fraccion Xll, asi como la incorporacion de la Unidad de Coordinaci% 3
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Estratégica y Coordinaciones Estatales y las coordinaciones de Vinculacion Estatal y de Padron de
Beneficiarios que se alinean a las unidades antes mencionadas respectivamente, -----------------—-----
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecis lo expuesto y preguntd si existian comentarios al
respecto, al no haber mas observaciones sobre el mismo, sometié el tema a consideracién de los
integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto, generando el siguiente acuerdo: -------------

“Acuerdo T11°.E.3.3/1123.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 1y 12, fracciones Il y IX, del Decreto por el que se crea el organismo
publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); 3o., fraccion 1, 17 Bis y 45 de la Ley Orgdnica de
la Administracion Publica Federal; 15 y 58, fraccion VIl de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; APRUEBA a propuesta del Director General, Modificacion al Estatuto
Organico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR) con efectos al dia siguiente de su aprobacion”.

3.4 Presentaciony aprobacion, en su caso, de la Estructura Organica Basica que incluye los puestos

de reciente creacion con niveles J, Ky M, distribuidos en las diferentes unidades administrativa del

O QAN SN 0, === m e o o o e

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto contindo con el Orden del dia, y cedio la palabra a la Mtra.
Anabell Rayo Bello, quien comentd que desarrolld la organizacion de la estructura basica, derivado

del crecimiento del IMSS-BIENESTAR, la carga excesiva de trabajo, la especializacion requerida, asi

como lainnovacion y mejora continua que requiere la Institucion, por lo que se solicita el incremento

de la plantilla de personal para garantizar el funcionamiento efectivo de los procesos y metas
INStILUCIONAIES, ~-m = oo m oo e e

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio lo expuesto y pregunto si existian comentarios al
respecto, en uso de la palabra el Consejero Alejandro Salafranca Vazquez, pregunto cual fue la
planeacion para la incorporacion, reclutamiento y seleccion de los servidores publicos que ocuparan =
estas plazas, si se refiere a ocupacion inmediata o mediano plazo. En uso de la palabra la Mtra. Anabell \Q
Rayo Bello, informd que se encuentran en registro por lo que se requiere la aprobacion de esta H.

Junta de Gobierno del Estatuto Organico y la creacidon de la estructura de mando superior, para

poder proceder al registro ante la Secretaria de la Funcion Publica, por lo que, la estimacion de las
plazas para realizar el proceso de reclutamiento antes mencionado, seria a partir del 16 de diciembre 3
del ano en curso. En uso de la palabra el Consejero Alejandro Salafranca Vazquez, pregunto si la
estructura presentada quedaria ocupada para el mes de enero, a lo cual la Mtra. Anabell Rayo Bello,
respondid que efectivamente estaria completa para el mes de enero de 2024. —----——---——--———-——-—----&

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecioé lo expuestoy pregunto si existian mas comentarios @
al respecto, al no haberlos sometio el tema a consideracion de los integrantes de la Junta de
Gobierno con derecho a voto, generando el siguiente acuerdo: ---===-==========-==m-mooooooooooooooooo %
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“Acuerdo T11°.E.3.4/1123.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 58, fraccion I, 59 fracciones | y IX de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, numeral 10, fraccion |V, inciso b) del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carreraq,
asicomo el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, asi como los articulos, 8 11 y
35, fraccion VI del Estatuto Orgdnico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); APRUEBA a propuesta del Director
General, la autorizacion de creacion de las 53 plazas de mando con niveles J, Ky M y su
adicion a la estructura orgdnica bdsica del organismo”.

3.5 Presentacidon y aprobacion, en su caso, de los Lineamientos de Nomina del IMSS-BIENESTAR. --
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, soI|C|to a la Mtra. Anabell Rayo Bello, expusiera el siguiente
punto del orden del dia, quien menciond que los Lineamientos de Nomina del IMSS-BIENESTAR,
establecen las disposiciones que debera observar el IMSS-BIENESTAR, con la finalidad de procesar la
némina en tiempo y forma, asi como el entero de los impuestos correspondientes al manejo de la
némina y los pagos a terceros que correspondan o, en su caso, a las autoridades juridicas o
administrativas conforme a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y demas
normativa aplicable en la mMateria. —-----==-=mmmmm oo e
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio lo expuesto y pregunto si existian comentarios sin
que los presentes tuvieran observaciones sobre el mismo, por lo que sometid el tema a consideracion
de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto, generando el siguiente acuerdo: -----

“Acuerdo T1°.E.3.5/1123.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 58, fraccion I, 59 fracciones | y IX de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 11, fraccion I, 17, fraccion V, 35, fraccion |, y 42, fraccion | y XV, del Estatuto
Orgdnico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar

(IMSS-BIENESTAR); APRUEBA |os “Lineamientos Generales de Nomina IMSS-BIENESTAR”, \)9—\
para el proceso de la nomina de manera eficaz y eficiente; asi como el tratamiento que se

debe dar a todas y cada una de las cuestiones concernientes a la misma, conforme a la
normatividad aplicable en la materia”.

3.6 Presentaciony aprobacién, en su caso, del Comité de Mejora Regulatoria Interna de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar. -----=--==========mmmmmmmmmmm oo
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, solicito a la Lic. Anabel Naachiely Romero Lopez, Titular de |a
Unidad Juridica del IMSS-BIENESTAR, desahogar este punto, quien propuso a los integrantes de |a
Junta de Gobierno la integracion del Comité de Mejora Regulatoria Interna de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, el cual tiene fundamento en la Ley de Mejora
Regulatoria. Menciono que la integracion del Comité seria como un érgano facultado para revisar y
mejorar el marco normativo interno del IMSS-BIENESTAR bajo criterios y elementos de sim»pliﬁcacio’lg
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y de calidad regulatoria, a fin de brindar certeza juridica y contribuir a mejorar la eficacia y eficiencia
de la gestion gubernamental, conforme a la siguiente integracion; --------------mm oo

Presidente:

Persona Titular de la Unidad de Juridica.

Secretario Técnico:

La persona servidora publica de IMSS-BIENESTAR que designe la Presidencia
del COMERI

Seis Vocales

Las 5 personas Titulares de las Unidades del IMSS-BIENESTAR y su Coordinador
Adscrito, la Direccion General

Asesor Técnico:

La Persona Titular del Organo Interno de Control

Personas invitadas:

El COMERI podra invitar a cualquier persona servidora publica a las sesiones
en las que por sus funciones que desempefen estén relacionados con los
asuntos a tratar en la sesion respectiva.

El COMERI sesionara de manera ordinaria por lo menos 4 veces al ano y de manera extraordinaria a
convocatoria de su presidente a través del secretario técnico.

Laintegracion del COMERI permitird dar atencion a lo previsto en el Programa Nacional de Combate
a la Corrupciony a la Impunidad y de Mejora de la Gestion Publica 2019-2024. ----------=--==-------omoo-
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecid lo expuesto y pregunto si existian comentarios, al
no haberlos, sometié el tema a consideracién de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho
a voto, generando el siguiente acuerdo: --------- - mmmm oo m oo e e e e e

“Acuerdo T11°E.3.6/1123.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en los

articulos 17,18, 20 y 58 fraccion X, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 10,11, y 13, \)5\
del Decreto por el que se crea el IMSS-BIENESTAR; 9 y 12 del Estatuto Organico de los
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR); APRUEBA a propuesta del Director General la integracion del Comité de
Mejora Regulatoria Interna de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social”.

de la Normativa Interna de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR). =--mmmmmmmm oo oo o e oo e o e e e e e e e oo

Siguiendo el Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, solicito a la Lic. Anabel Naachiely
Romero Lépez, Titular de la Unidad Juridica del IMSS-BIENESTAR, exponer lo referente a este punto,
comentando que la aprobacién de esta norma tiene su fundamento también en la Ley General de >

3.7 Presentaciéony aprobacién, en su caso, de la Norma para la Elaboracion, Actualizacion y Registro %/‘

Mejora Regulatoria, que establece la obligacion de las autoridades de implementar poly’ticas publicas
de mejora regulatoria para el perfeccionamiento de las regulaciones y la simplificagin detramites

2023
Frim'clisco
e NENE NN O 77 e X T QNN G \E RNV O NS ;
SN A S S NN E SN SSS N Yien



GOBIERNODE | [3 SERVICIOS DE SALUD Junta de Gobierno
M ﬁ x I C o I ‘E) I'M S"S E’lEN ESTAli N° de sesion: 11° Extraordinaria
IMSS . Fecha: 28/11/2023
DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2023 DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR
(IMSS-BIENESTAR).

~ Pagina9de13

Y SEIVICIOS, = mmmmm oo s
El objetivo es contar con una herramienta que permita a los servidores publicos elaborar y actualizar
el marco normativo de la institucion bajo determinados principios y un procedimiento estandar, a
fin de contar con regulaciones actuales coherentes y homogéneas, dicha norma sera de observancia
obligatoria para todas las unidades y coordinaciones que conforman IMSS-BIENESTAR respecto de
las funciones y actividades de su area a nivel central, asi como para las coordinaciones estatales. La
Norma regula el proceso de elaboracion, actualizacion, presentacion y autorizacion de normatividad
a la que se deberan apegar las unidades administrativas. ------=======mmmmmmmmmmm oo
Comentd que la Unidad de Administracion vy Finanzas a través de la Division de Modernizacion
Administrativa, emitird una opinion técnica sobre los aspectos formales del documento, la cual en
caso de ser favorable se someterd a consideracion de la validacion de la Unidad Juridica quien
verificard que el documento propuesto se encuentre ajustado a las disposiciones normativas
aplicables al organismo, obtenidas las validaciones referidas el Titular de la Unidad Administrativa
proponente del documento lo remitird al COMERI o, en su caso, a la Junta de Gobierno para su
=] o] fe] oF-Tol [o ] a MRt
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo expuesto y preguntd si existian comentarios al
respecto, por lo que, al no haber mas comentarios, sometié el tema a consideracion de los
integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto, generando el siguiente acuerdo: -------------

“Acuerdo T1°.E.3.7/1123.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), APRUEBA a propuesta del
Director General la “NORMA PARA LA ELABORACION, ACTUALIZACION Y REGISTRO DE LA
NORMATIVA INTERNA DE SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR)” con fundamento en los articulos 58 de la
Ley Federal de Entidades Paraestatales; 11, fraccion IX y 17, fraccion V del Estatuto Orgdnico
de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR) y 12, fraccion VI, del Decreto por el que se crea el organismo publico
descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)".

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, continué con el Orden del dia, relacionado al Convenio \)5)'\

Especifico de Coordinacidon para la Transferencia de los Bienes Inmuebles Relacionados con los
Establecimientos de Salud a que se refiere la Clausula Segunda; asi como el Anexo 1 del Convenio de
Coordinacion, el cual sefala la forma de colaboraciéon en materia de personal, infraestructura,
equipamiento, medicamentos y demas insumos asociados para la prestacion gratuita de Servicios
de Salud, para las personas sin seguridad social, celebrado entre el Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS); Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR) y el Gobierno de la Entidad Federativa, por lo que solicité a la Mtra. Anabel Naachiely
Romero Lépez, Titular de la Unidad Juridica del IMSS-BIENESTAR, exponer dicho punto.---------- ---
En uso de la palabra comentd que este punto es muy importante para el IMSS-BIENESTAR, ya que
va a permitir contar con un instrumento juridico que permita tener la posesion de las unidade

médicas que se transfieran a través de los convenios de coordinacion, permitiendo operar dichas
UNIAA@G .~ mmm e e TN —
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Este modelo de Convenio Especifico de Coordinacion para la Transferencia de Bienes Inmuebles,
tiene su fundamento en la clausula segunda de los Convenios de Coordinacion que se han suscrito
con 23 entidades federativas, cuyo primer parrafo, sefala que el gobierno de los estados se
comprometen a suscribir los actos juridicos correspondientes y a realizar los tramites necesarios a
efecto que los diversos inmuebles objeto de los acuerdos mencionados de este instrumento juridico
sean transmitidos en propiedad y o posesion al IMSS-BIENESTAR, a fin de que dicho organismo sea
el que opere las unidades senalas en el Anexo |. La transmision de propiedad o posesion referida se
realizard a titulo gratuito mediante los instrumentos necesarios en términos de las bases para la
recepcion de bienes muebles e inmuebles publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de
marzo de 2023. En este sentido senald que el Convenio que se propone es el instrumento juridico al
que se refiere la clausula segUNAa. —=----- == - = o m oo e
Su objetivo dijo es establecer que el gobierno de la Entidad otorgue a titulo gratuito al IMSS-
BIENESTAR la posesion del inmueble en el que se ubican las unidades meédicas que se contienen en
el Anexo | y que permitiran al IMSS-BIENESTAR brindar la prestacion gratuita de servicios de salud,
medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin seguridad social. La entrega de esta
posesion se realizard con la simple suscripcion del Convenio Especifico, la entrega material se
realizarad con la firma de las actas Entrega-Recepcion de las bases publicadas en el Diario Oficial de
fecha marzo del presente ano. Este Convenio senala un plazo maximo de 6 meses a partir de la
suscripcion del mismo, para otorgar en donacion todas las Unidades de las cuales sea propietario el
Estado y que estaran previstas en un Anexo A, mientras que aquellas unidades médicas donde la
entidad federativa solo tenga la posesion que se identificaran en el Anexo B, se obligara al Estado a
efectuar las acciones necesarias para obtener los titulos de propiedad y posteriormente realizar la
donacion al IMSS-BIENESTAR, este instrumento permitira dar un paso mas hacia la federalizacion d
10s Servicios de Salud..----=--mmmmmmm oo
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio lo expuesto y pregunto si existian comentarios al
respecto, en uso de la palabra el Mtro. Marco Aurelio Ramirez Corzo, comenté que en la
documentacién presentada no se observa la fueénte de pago del cual proveeran los recursos para
protocolizar la transmision de la propiedad, por lo que pregunto si sera absorbida por el Organismo
o sera a través de los Estados, asi mismo sugirio se especifique y establezca, que es obligacion de los

donantes que los bienes estén regularizadosy libres de gravamen y al corriente en sus obligaciones. \)5}'\

Al respecto, la Mtra. Anabel Naachiely Romero Lépez, comentd que los gastos relativos a
escrituracidon estan previstos dentro del presupuesto del IMSS-BIENESTAR como lo marca la Ley y el
Convenio, mientras que todos los actos tendientes a la regularizacion de los inmuebles corren por
cuenta de los Estados, comentd que el Convenio de Coordinacion es un Convenio Marco del que se
deriva el Convenio Especifico, mismo que sefala que no se podran transmitir, menciond que se
plasmaran en los Convenios las especificaciones sugeridas para mayor claridad en estos. Asi mismo,
comenté que el Convenio no establece ningun plazo fijo para que el Estado regularice una propiedad
porque depende de muchos factores, sin embargo, el plazo de seis meses para que lo den en
donacién es solo para los inmuebles que si son propiedad del Estado y cuenten un titulo que lo
Yol = L1
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, preguntd si existian mas comentarios sobre este punto, al no
haberlos sometié el tema a consideracion de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a
voto, generando el siguiente aCUuerdo: -------------mmmmmmmm oo e e e e o oo
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“Acuerdo T11°.E.3.8/1123.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); APRUEBA a propuesta del
Director General el Modelo de “CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION PARA LA
TRANSFERENCIA DE LOS BIENES INMUEBLES RELACIONADOS CON LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A QUE SE REFIERE LA CLAUSULA SEGUNDA Y ANEXO 1 DEL
CONVENIO DE COORDINACION QUE SE ESTABLECE LA FORMA DE COLABORACION EN
MATERIA DE PERSONAL, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS Y DEMAS
NSUMOS ASOCIADOS PARA LA PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, PARA
LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL (IMSS); SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR) Y EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD
FEDERATIVA" con fundamento en los articulos 58 de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales; 11, fraccion VIl y 17, fraccion VI, del Estatuto Orgdnico de los Servicios de Salud
del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y 2, del Decreto
por el que se crea el organismo publico descentralizado denominado Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)".

3.9 Presentacion y aprobacion, en su caso, del Comité de Implementacion Central del Modelo de
Atencioén a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR). === ==m=mmmmmm oo oo oo oo

Continuando con el Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedid el la palabra a la Lic.
Anabel Naachiely Romero Lopez, para la presentacion del punto en representacion del Dr. Victor
Hugo Borja Aburto, con este Comité de Implementacion Central del Modelo de Atencion a la Salud
para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), se pretende establecer una coordinacion normativa adecuada
posicionar a la estructura estatal y de conduccién en el proceso de transferencia de los servicios,
capacitacion para la implementacion, organizacién y operacion de los modelos de provision de
servicios y de los procesos de accion comunitaria, financiamiento, recursos humanos para la salud,
medicamentos e insumos, equipamiento, infraestructura, conservacién y mantenimiento, desarrollo
de sistemas y tablero de control para monitoreo y evaluaciéon de los avances del proceso de
implementacion del Mas —-Bienestar. El Comite se conformara de la siguiente manera. -----------------

Presidente
Persona Servidora Publica titular de la presidencia de la Junta de Gobierno del IMSS-

BIENESTAR

Vocales

Titulares de las siguientes Areas Normativas del IMSS-BIENESTAR:
Direccion General

Unidad de Administracion y Finanzas

Unidad de Infraestructura

Unidad de Atencién a la Salud
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Unidad Juridica
Unidad de Planeacion Estratégica
Coordinacién de Transparencia y Vinculacion

Dentro de las funciones del Comité se encontrara la planeacion, direccién, coordinacion monitoreo
y toma de decisiones para el adecuado desarrollo del proceso de implementacion del modelo a
través de dirigir la implementacion de acuerdo a los componentes de este plan, conocer un tablero
de control con indicadores de seguimiento y conocer las brechas para la toma de decisionesy agilizar
SU FESOIUCTON . === === e e e e e e oo oeoooe
De conformidad en lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 56 y 58;fraccion X
de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, es que se propone la creacion y aprd acion por
parte de la Junta, de este Comité Central de Implementacion del Modelo MAS-BIENESTAR.-----------

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo expuesto y pregunto si existian comentarios
adicionales, al no haberlos sometid el tema a consideracion de los integrantes de la Junta de
Gobierno con derecho a voto, generando el siguiente acuerdo: -------==========mmmmooooo oo

“Acuerdo 11°.E.3.9/1123.R:. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en los
articulos 17,18, 20 y 58 fraccion X, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 10,11, y 13,
del Decreto por el que se crea el IMSS-BIENESTAR; 9 y 12 del Estatuto Orgadnico de los
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR); APRUEBA a propuesta del Director General la creacion del COMITE CENTRAL
DE IMPLEMENTACION DEL MODELO MAS-BIENESTAR, (CCIM)".

3.10 . Presentaciéon y aprobacion, en su caso, de la Modificacion al Reglamento de las Sesiones de la
Junta de Gobierno del IMSS- BIENESTAR. === -== === == oo oo oo o oo oo oo oo oo oo oo oo oo ]

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedio la palabra al Lic. Juan Carlos Cardona Aldave, para
presentar este punto, quién en uso de la voz, comenté que para eficientar la operacion de la Junta

de Gobierno es necesario modificar dos puntos principales que permitan tener mejores practicas. El \)D/)’\

Primero es para agilizar el proceso de firmas es una modificacién que faculta y obliga al Presidente
de la Junta de Gobierno a firmar solo las actas de las sesiones y permite a la Secretaria Técnica hacerlo
en su lugar, ya existia la practica que se realiza en los COCODI pero no en la Junta de Gobierno que
todos los integrantes tuvieran que firmar el Acta, en las juntas ordinarias se da el Acto de aprobar el
acta misma, el tema es que al tener firma de 11 personas provocaba que hubiera actas que tardaban
semanas en terminar de protocolizarse completas, esto permite apegarse a Ley Federal de Entidades
Paraestatales y a su Reglamento y que solo firmen autégrafo las actas originales el Presidente dela
Junta de Gobierno, la Secretaria Técnica y en este caso también se propone que firme la
Prosecretaria estas actas y eso permita proporcionar una copia certificada de las mismas a lo
Consejeros e Invitados en caso de solicitarlo. ------=---===-mm--mmmmomooooo oo oo oo oo oo
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El Segundo punto es que cualquier Acuerdo que sea sometido a consideracién de la Junta de
Gobierno debera contar con la opinién y visto bueno por parte de la Unidad Juridica del IMSS-
BIENESTAR, para tranquilidad de los integrantes. ------------------—--- e

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo expuesto y pregunté si existian comentarios al
respecto, al no haberlos, sometié el tema a consideracién de los integrantes de la Junta de
Gobierno con derecho a voto, generando el siguiente acuerdo:

“Acuerdo T1°.E.3.10/1123.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 58 fraccion Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 9,
11 fraccién Il, 14 y 15 del Estatuto Orgdnico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); 11, 12 fraccion VIl y 13 del Decreto por
el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); APRUEBA las
modificaciones al Reglamento de las Sesiones de la Junta de Gobierno de los Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)”.

Hecho lo anterior, y agotados los puntos del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto,
Presidente de la Junta de Gobierno, agradecié a los presentes su asistencia y dio por concluida la
Décima Primera Sesién Extraordinaria 2023 de la Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), siendo las 18:04 horas

del 28 de noviembre de 2023.----------=--=mmmmmmm s -

. g Lic. Miguel Bautigta Hernandez
Lic. JUan Carlos Cardona Aldave Prosecretario y dbordinador de

SecrgtalrloDTecnlgp yGCoordllné':\dlc:r l\i?crr{\atlvo Transparencia y Vinculacién de los Servicios
. aM |r§c0|ond :—:-gera es e II e de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
exicanag gel Segurasotia Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)
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