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En la Ciudad de México, siendo las 13:12 horas del 31 de julio de 2023, se reunieron de manera
hibrida en la Sala del H. Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), estando
presentes los siguientes servidores publicos: Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, Director General
del IMSS, en su calidad de Presidente de la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR); como integrantes de la Junta de Gobierno: el Mtro. Marath Baruch
Bolanos Lopez, Secretario del Trabajo y Prevision Social (por medios remotos); Arqg. Ariadna Montiel
Reyes, Secretaria de Bienestar; Dr. Jorge Carlos Alcocer Varela, Secretario de Salud (por medios
remotos); Lic. Omar Antonio Nicolas Tovar Ornelas, Director General de Programacion y
Presupuesto “A" de la Subsecretaria de Egresos, en representacion del Dr. Rogelio Eduardo
Ramirez de la O, Secretario de Hacienda y Crédito Publico (por medios remotos); Dra. Célida Duque
Molina, Directora de Prestaciones Médicas; Mtro. Borsalino Gonzalez Andrade, Director de
Administracion; Mtro. Marco Aurelio Ramirez Corzo, Director de Finanzas; Lic. Javier Guerrero
Garcia, Director de Operaciéon y Evaluacion, estos cuatro ultimos pertenecientes al IMSS; como
invitados Lic. Anabel Naachiely Romero Lopez, Titular de la Unidad Juridica de los Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); Lic. Aunard
Agustin de la Rocha Waite, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas de los Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); invitado
permanente el Dr. Alejandro Antonio Calderon Alipi, Director General de los Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); con la asistencia de la
Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, Delegada y Comisaria Publica Propietaria del Sector Salud,
Trabajo y Seguridad Social de la Secretaria de la Funcidon Publica e integrante del Organo de
Vigilancia del IMSS-BIENESTAR (por medios remotos); la Dra. Gisela Juliana Lara Saldana ex
Directora General de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR); asi como el Lic. Juan Carlos Cardona Aldave y el Lic. Michael Padilla
Sanchez, como Secretario Técnico y Prosecretario de la Junta de Gobierno de los Servicios de Salud
del instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), respectivamente, a
fin de desahogar el SigUIENt eI -mmmmmmmmm oo

ORDEN DEL DIiA

1. Verificacion del quorum legal.

2. Propuesta del Orden del dia.

3. Presentacion del nombramiento por parte del Presidente de la Republica, del Dr. Alejandro
Antonio Calderdn Alipi como nueva persona titular de la Direccion General del Organismo
PuUblico Descentralizado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

4. Propuesta del Presidente de este Organo para designar al Lic. Juan Carlos Cardona Aldave
como Secretario Técnico de la Junta de Gobierno a partir de esta sesion.

5. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la modificacion de la “Estructura Basica Organica
de los Servicios de Salud de IMSS-BIENESTAR".

6. Presentacion y, en su caso, aprobacion del nuevo “Estatuto Organico de los Servicios de
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7. Propuesta y, en su caso, aprobacion de OCHO nombramientos para ocupar niveles
jerarquicos sujetos a aprobacion de la Junta de Gobierno:

e Arqg. Carlos Sanchez Meneses como titular de la Unidad de Infraestructura.

e Dr.Victor Hugo Borja Aburto como titular de la Unidad de Atencidn a la Salud.

e Dr. Juan Carlos Ledesma Vazquez como titular de la Coordinacion de Unidades
de Segundo Nivel.

e Mtra. Anabell Rayo Bello como titular de la Coordinacion de Administracion de
Nomina Federalizada e IMSS-BIENESTAR.

e Mtra. Ana Laura Rivera Silva como titular de la Coordinacion de Programacion y
Presupuesto.

e Arqg. Elias Arredondo Ortega como titular de la Coordinacion de Proyectos y
Construccion de Obras.

e Mtro. Ceani Alberto Caudillo Espinosa como titular de la Coordinacion de Asuntos
Consultivos y Normativos.

e Ing. Guillermo Ali Moran Huerta como titular de la Coordinacion de Tecnologias
de la Informacidén, con efectos a partir de la fecha de celebracién de esta sesion. \))fy

8. Presentacion y, en su caso, aprobacion del “Manual de Integracion y Funcionamiento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (CAAS) de los Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar”.

9. Presentacion y, en su caso, aprobacion del “Manual de Integracion y Funcionamiento del
Subcomité Revisor de Convocatorias en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios (SURECO) de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar”.

10.Presentacion y, en su caso, aprobacion de la Junta de Gobierno para la adhesion del IMSS-
BIENESTAR a los contratos plurianuales para la prestacion del servicio del seguro de vida
institucional y el seguro de retiro.

1. Asuntos Generales.

e [nformar a los integrantes de la Junta de Gobierno sobre las acciones administrativ
realizadas para la operacion financiera de los Servicios de Salud IMSS-BIENESTAR.
e Informar a la Junta de Gobierno sobre el estatus de la elaboracion de los proyectos

del “Manual de Organizacion General del IMSS-BIENESTAR” y de los manuales de ’é

organizacion de las unidades administrativas.

e Informar a la Junta de Gobierno sobre la formalizacion del Convenio de Sustitucion
del Fideicomitente y de Unidad Responsable del Contrato del Fideicomiso del Fondo
de Salud para el Bienestar, asi como de la instalacion del Comité Técnico del mismo.

e Informar a la Junta de Gobierno sobre los convenios firmados con las entidades
federativas.

1. Verificacion del quérum legal. ---------===-=enmmeocmmnun
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Hecho lo anterior, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto procedio a tomar lista de asistencia de los
integrantes de la Junta de Gobierno delos Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), en los términos siguientes:

Caracter en la Junta de

No. Nombre Cargo Cablarao
1 Mtro. Zoé Alejandro | Director General del Instituto S .
Robledo Aburto Mexicano del Seguro Social
Mtro. Marath Baruch | Secretario del Trabajo y Prevision .
2 ~ . . Integrante titular
Bolanos Lopez Social
. | . .
3 DL Jorde Celos Qlcoger Secretario de Salud Integrante titular
Varela
Director General de Programacion
Lic. Omar Antonio Nicolas | Y Dresupgesto A g -
& Tovar Ornelas Subsecretaria de Egresos en la Integrante suplente
Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico
5 Arg. Ariadna Montiel Reyes | Secretaria de Bienestar Integrante titular
. . Director de Administracion del
Mtro. Borsalino Gonzalez . . ;
6 Instituto Mexicano del Seguro Integrante titular
Andrade .
Social
Mtro. Marco Aurelio | Director de Finanzas del Instituto .
7 . . : Integrante titular
Ramirez Corzo Mexicano del Seguro Social
Director de Operacion \Y%
8 Lic. Javier Guerrero Garcia Evaluacion del Instituto Mexicano Integrante titular
del Seguro Social
Directora de Prestaciones Médicas
9 Dra. Célida Dugue Molina del Instituto Mexicano del Seguro Integrante titular
Social
Delegada y Comisaria Publica
10 Mtra. Paola Patricia Cerda | Propietaria del Sector Salud, | Integrante del Organo
Sauvage Trabajo y Seguridad Social de la de Vigilancia
Secretaria de la Funcion Publica
Director General de los Servicios
Dr. Alejandro Antonio | de Salud del Instituto Mexicano del .
n . . . . Invitado permanente
Calderon Alipi Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR)
Ex Directora General de los
12 Dra. Gisela Juliana Lara | Servicios de Salud del Instituto T ——
Saldana Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR) /\\
Titular de la Unidad Juridica de los \9
13 Lic. Anabel Naachiely Serv.uclos de salud del_ ligSertute Invitada /
O Mexicano del Seguro Social para el
P Bienestar (IMSS-BIENESTAR) \f 5
=N/~
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No. O cargo Caracter er! la Junta de
Gobierno

Titular  de la Unidad de
Administracién y Finanzas de los

Lic. Aunard Agustin de la

14 ; Servicios de Salud del Instituto Invitado
Rocha Waite . ;
Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR).
136, itk Carlie Caricns Coordinador Normativo de la
15 : Direccion General del Instituto Secretario Técnico

Aldave Mexicano del Seguro Social.

Coordinador de Legislacion vy
16 Lic. Michael Padilla Sdnchez | Consulta del Instituto Mexicano Prosecretario
del Seguro Social.

Una vez aprobada la asistencia de los integrantes de la Junta de Gobierno del IMSS-BIENESTAR, se
tomo el siguiente aCUErdo: =--=--=mmmmmm oo oo

“Acuerdo 5°E.01/0723. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, con fundamento en los articulos 17, 18 y 20,
de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 10, 11y 13, del Decreto por el que se crea
el Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), TOMA CONOCIMIENTO
de la participacién de nueve de sus integrantes de dicho Organo de Gobierno en la
Quinta Sesién Extraordinaria 2023, con lo cual se cuenta con el quérum legal para
sesionar.”

2. Propuesta del orden del dia. L

Acto seguido, el Mtro. Zoe Alejandro Robledo Aburto dio lectura al orden del dia a desahogar en la

presente sesion extraordinaria, solicitando de manera econémica su aprobacion por parte de los é

miembros presentes de la Junta de Gobierno, el cual fue aceptado en sus términos, generando el

siguiente acuerdo: ------ mmmemmmmmmmm oo —= = -

“Acuerdo 5°E.02/0723. Se hace de conocimiento a la Junta de Gobierno de los Servicios
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, con fundamento en
los articulos 17, 18 y 20, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 10, 11 y 13, del
Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)
acuerda Unico.- Aprobar por unanimidad de los integrantes presentes de la Junta de
Gobierno con derecho a voto, el orden del dia de su Quinta Sesion Extraordinaria 2023.”

3. Presentacion del nombramiento por parte del Presidente de la Republica, del Dr. Alejandro
Antonio Calderén Alipi como nueva persona titular de la Direccién General del Organismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el

Paseo de la Reforma No. 476, 7° piso, Col. Juarez, D.T Cuauhtémoc, C. P. 06600, Ciudad de Mexi
Tel. 55 5238 2700, Ext. 10777. www.imss.gob.mx
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Bienestar (IMSS-BIENESTAR)..
Continuando con el desahogo del Orden del dia, en uso de la palabra el Mtro. Zoé Alejandro
Robledo Aburto, comunicé a los integrantes de la Junta de Gobierno que, el Presidente de los
Estados Unidos Mexicanos, el Lic. Andrés Manuel Léopez Obrador, designd el pasado viernes 28 de
julio al Dr. Alejandro Antonio Calderén Alipi como nuevo Titular de la Direccion General del
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).--- == mmmmmm oo oo e e

Acto seguido el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto expuso que el Dr. Alejandro Antonio Calderon
Alipi cuenta con Licenciatura en Medicina y Cirugia, egresado de la Universidad Popular Autonoma
de Puebla. Realizd su ano de internado de pre-grado en el Hospital General de Tehuacan, Puebla, y
su servicio social en el Hospital General de Cuetzalan, Puebla. De 2014 a 2018, realizd su
concurrencia de Traumatologia y Ortopedia en el Hospital “Juan A. Fernandez” de la Ciudad de
Buenos Aires, Argentina. En 2017, realizé una rotacion en el Hospital Infantil “Dr. Ricardo Gutiérrez”
en la Ciudad de Buenos Aires, Argentina. Posteriormente, en el mismo ano, finalizé sus estudios de
Maestria en Administracion en Servicios de Salud en la Universidad de Ciencias Empresariales y
SOCIAlES (UCES). mmmmmm o oo oo oo oo e
Respecto a su trayectoria profesional en el sector publico, se ha desempefado como encargado del
Area Médica de la Ayudantia de Presidencia de la Republica. En 2019, realizé actividades de
coordinacion del Sector Salud en la region sur del pais. Durante 2020, colabordé en las actividades
de la Secretaria de Salud correspondientes al abasto y distribucion de medicamentos e insumos
TN A GO, ~ === == == oo oo
En el sector privado, se ha desempenado como Médico de guardia a cargo del servicio de 4)

Urgencias en el Hospital “Nuestra Senora de Guadalupe en Villahermosa, Tabasco”. ---------=-----cmuuo-
A lo largo de su trayectoria profesional ha participado como ponente en la Jornada sobre
Hemorragias Obstétricas y Protocolos de Manejo; Dislipidemias y en la Jornada de Enfermedades
Hipertensivas durante el Embarazo; Protocolo de Manejo. Ha participado como ponente en la
Jornada de Vigilancia Epidemiolégica de Sarampién en la Secretaria de Salud de Puebla y %
finalmente participéd como ponente en el 175 Aniversario del Hospital “Juarez de Méxicol
destacando en el tema de Abastecimiento de Medicamentos en el Pais. --------=----=-mmmmmmmmmmmmmmmo-
Asimismo, ha participado en Cursos de Actualizacion en Cirugia Reconstructiva de Rodilla;
Artroplastia de Revision de Cadera y Rodilla; Actualizacion en Artroplastia Protésica, participo en el
curso en “Lo Actual y Clasico de Cadera y Rodilla”; asi como en el 54° Congreso Argentino en
Ortopedia y Traumatologia en Buenos Aires, Argentina, y en el Taller "Manejo de Paciente con
Trauma en Urgencias”. En 2018 obtuvo su Re-acreditacion en Soporte Vital Basico y Soporte \
Cardiovascular Avanzado en la Ciudad de MeéXiCO. ====-mmmmm oo m oo e
En julio 2020, fue nombrado Titular de Unidad de Coordinacion Nacional de Abastecimiento de
Medicamentos y Equipamiento Médico del Instituto de Salud para el Bienestar (INSABI), puesto
que desempennd hasta la fecha.---------mmmmmmm oo )
Dicho lo anterior, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, a nombre de esta Junta de Gobierno y del y\
Presidente de México, dio la bienvenida al Dr. Alejandro Antonio Calderdn Alipi, y externd su mas
profundo agradecimiento y reconocimiento a la Dra. Gisela Juliana Lara Saldana por el servicio J\/‘\
AN
A

brindado para la creacion de este proyecto para la atencion medica de personas sin seguridad
social por parte del IMSS-BIENESTAR.-------m--mm oo oo oo o oo e e e e e e e
Acto seguido solicité autorizacion de esta H. Junta de Gobierno para cederle la palabra a la Dr,
Gisela Juliana Lara Saldana con el fin de que presente dar un reporte de este aflo de gestion. ------
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La Dra. Gisela Juliana Lara Saldana en uso de la palabra, agradecio al Presidente de esta H. Junta de
Gobierno, y procedié a informar la situacion del Organismo Publico Descentralizado IMSS-
BIENESTAR, el cual fue creado con el objeto de brindar a las personas sin afiliacion a las
Instituciones de Seguridad Social, atencién integral gratuita, medica, hospitalaria y medicamentos
desde la fecha de publicacion del Decreto de Creacion en el Diario Oficial de la Federacion, hasta el
momento en que deja de ser la titular. Asi mismo, compartio algunos resultados en el que destaca
que el IMSS-BIENESTAR no contaba con sustento administrativo en el cual basarse para su
conformacion, ya que no habia forma de que el Titular de la Direccion General, fuera incorporado a
la estructura de forma inmediata.---------------=--cmm oo
Se trabajoé durante siete meses en coordinacion con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP) para la autorizacion de una Estructura Basica Organica, y niveles salariales para el Nivel
Central mismo que se presento ante esta Junta de Gobierno el primero de marzo pasado. Por otra
parte, con la Secretaria de la Funcion Publica ademas de estos siete meses, se requirieron tres
meses mas para la autorizacion de los perfiles de setenta y cuatro plazas para su registro en la
plataforma correspondiente, con ello, en el mes de mayo fue posible cubrir los pagos retroactivos
de los nombramientos autorizados por esta Junta de Gobierno a partir del primero de marzo. A la
fecha hay cuarenta y seis personas contratadas directamente en el Organismo Publico
Descentralizado; asi mismo, reconocidé el trabajo de los companeros del Programa IMSS-
BIENESTAR de nivel Central, Estatal y de las diferentes zonas de servicio, para llevar a cabo la
integracion del diagndstico de trece mil seiscientas ochenta y siete Unidades de Primer Nivel y
seiscientos setenta y siete hospitales en Segundo y Tercer Nivel en veinticuatro Entidades
Federativas con la participacion de dos mil ciento treinta personas, en el periodo de octubre de
2021 a junio de 2023, en algunos casos con levantamiento en varios estados al mismo tiempo.-------
Para la implementacion del modelo de Atencion para la Salud para el Bienestar, ha sido importante
la participacion activa del IMSS régimen ordinario a través de las Direcciones de Administracion,
Organizaciéon y Evaluacion, Tecnologias, Juridica y Finanzas, asi como de los Titulares de los
Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada y enlaces con los estados.----=-----=========-=---
A la fecha se tiene intervencion en diecinueve entidades federativas, especificamente en tres mil
trecientas diecisiete Unidades de Primer Nivel, doscientos sesenta y siete de Segundo Nivel y nueve
de Tercer Nivel, a través del despliegue de ciento noventa y siete equipos integrados por mil
trescientas cuarenta y ocho personas, por lo que ha sido necesario llevar a cabo mesas de trabajo
paralelas con el fin de avanzar en el COrto Plazo.------==mmmmmmm s e e e
En la implementaciéon de este modelo se realizaron acciones de conservacion en ciento cincuenta y
nueve hospitales, y se capacité a mas de treinta y cinco mil trabajadores entre personal de
confianza de los estados y jurisdicciones y al personal de la Unidades que han sido transferidas. Se
pusieron en operacion hospitales que estaban concluidos y contaban con equipamiento en
Hermosillo, Tlaxcala, Fresnillo, Meztitlan, Cuchitan, Cancerologia de Chetumal y se encuentran en
proceso Tulum y Nicolds Bravo en Quintana Roo; En materia de Recursos Humanos, con

las plazas de los trabajadores y de su situacion laboral, especificamente del personal de la Unidades
A Sl U mm e e oo oo
Con esta informacion y las plantillas minimas requeridas para la atencion a la poblacion con base
en la oferta de servicios de las Unidades se han estimado las necesidades de plazas. Asi mismo, se
regularizaron dos mil doscientos ochenta y un trabajadores con plazas de base, a traveés del
programa IMSS-BIENESTAR, en los estados de Nayarit, quinientos setenta y dos; Tlaxcala
novecientas doce; Colima, quinientos diez; Sonora, cuarenta y dos y Zacatecas, doscientos cuaren

participacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, se ha avanzado en la conciliacion de :
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y cinco. Se obtuvieron setecientas ochenta y dos plazas de médicos especialistas de base, mientras
que seis mil ochocientas noventa y ocho plazas se encuentran en proceso de autorizacion por parte
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para regularizar al personal. -------=--===--==--mmommooe
Se establecié Convenio con la Republica de Cuba para obtener especialistas en los hospitales mas
apartados, con los que se logré abrir servicios como hospitalizacion y atencion de cirugias
pendientes; Se llevaron a cabo reuniones con representantes Sindicales para explicar el “Modelo de
Atencion a la Salud”, asi como el proceso de basificacion del personal precario. Esto, a fin de contar
con el apoyo de personal de base en los servicios de salud en el proceso de implementacion del
modelo-, Se consiguio la autorizacion por parte de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico del
tabulador, para el personal de base, mismo que cuenta con treinta categorias y se creo el mismo
numero de perfiles de puesto, asi como sesenta y un categorias para el tabulador de confianza,
cuyos perfiles estan en elaboracion;! (Las Condiciones Generales de Trabajo del personal de base,
fueron autorizadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y por esta H. Junta de Gobierno
y ya se cuenta con el registro ante el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje. Para apoyar la
operaciéon de los Estados de las Unidades que se estan transfiriendo a través del programa IMSS-
BIENESTAR, se reclutd y contraté a cuatro mil ochocientos setenta y un trabajadores, ciento treinta
para equipos multidisciplinarios y zonales de supervision; doscientos veinticuatro para cuerpos de
gobierno Hospital; cuatro mil siento setenta y un operativos de atencion directa a la poblacion
beneficiaria, y trescientos cuarenta y seis trabajadores de apoyo en las estructuras del Instituto
Mexicano del Seguro Social en los Estados. También, para contar con los instrumentos
administrativos necesarios, se llevaron a cabo actividades que podrian considerarse menores,
aunque fueron necesarias, como fue el registro ante el Servicio de Administracion Tributaria, para la
apertura de cuentas bancarias, dando con esto inicio a todo el proceso financiero del IMSS-
BIEN E ST A R - oo m oo oo oo e e e oo oo
Una vez autorizada la estructura a Nivel Central en el mes de abiril, se tuvo la primera adecuacion
presupuestaria para el pago de salarios, esto es, ocho meses posteriores al inicio de la vigencia del
Decreto. En cuanto al proceso de programacion presupuestacion (sic), se trabajo el diagnostico
para el sustento del programa presupuestario 001 con base en los elementos definidos por la :é
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social. De igual forma, con base en el analisis de la situacion de salud de la poblacion sin
seguridad social y en las prioridades nacionales e internacionales se definieron la diez prioridades
en salud que seran las directrices estratégicas para los diferentes niveles de conduccion, Unidades
de Salud y Hospitales con el fin de maximizar los beneficios y mejorar las condiciones de salud de la
poblacion objetiva.--------mm oo o e e oo
La Unidad de Valuacién de Desempeno de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, tiene en
revision la propuesta del Programa Institucional de IMSS-BIENESTAR, y se ha iniciado el proceso
para la integracion del Programa de Trabajo de las Unidades del Organismo Publico
Descentralizado denominado IMSS-BIENESTAR, ambos documentos deben ser autorizados po
esta H. Junta de Gobierno, a fin de que sean el marco de referencia para conducir las actividades a X

realizar. Cabe mencionar, que estos dos documentos estan comprometidos con el Organo Interno

de CONEF O] oo o oo e e

Por otro lado, se ha avanzado en la estrategia para la integracion del Padron de Beneficiarios, y con /]

el apoyo del Area de informatica, esta en proceso el desarrollo del sistema para su administracion, Q:) o
el cual se estima que estara listo para pruebas a finales de octubre proximo.-----------====----ccccooooooo

Se llevaron a cabo reuniones de trabajo con el Registro Nacional de Poblacién y el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, asi como con otras instancias, para la
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confronta de padrones con base a la normatividad establecida. ------------=-====m oo
Es importante mencionar, que es necesario considerar las necesidades operativas para la
integracion  del PFESUPUESTO === === == oo oo oo o o o o e e e
Derivado de las reformas a la Ley General de Salud, se presentara el Estatuto Organico del IMSS-
BIENESTAR para aprobacion de esta H. Junta de Gobierno, asi como la nueva Estructura Organica.-
Se conformaron doce mesas de trabajo para revisar cada uno de los temas sustantivos para el
traspaso de las funciones del Instituto de Salud para el Bienestar al IMSS-BIENESTAR, como
resultado de estas mesas, en el mes de junio se firmo el Acuerdo de traspaso de recursos humanos
entre el Instituto de Salud para el Bienestar al IMSS-BIENESTAR, y su presupuesto correspondiente,
por lo que se recibieron veintiocho mil novecientas treinta y seis plazas que se encuentran en la
operacion de los Servicios de Salud en l0S eStad0os.------===--=mmmmmmmmmmm s oo
Asi mismo, se instald el H. Comité del Fondo de Salud para el Bienestar y se pusieron en
consideracion las modificaciones para las Reglas de Operacion que ahora incluyen el manejo de
una nueva subcuenta, en la que se administraran los recursos de Fondo de Aportaciones para los
Servicios de Salud (FASSA) y la Aportacion Social que los Estados transfieren al IMSS-BIENESTAR.----
Para finalizar nuevamente agradecid y reconocié al Presidente de esta H. Junta de Gobierno del
presente Organismo su apoyo por mas de cuatro afios de trabajo en conjunto y de su empefno en
este proyecto, el cual ha dado como resultado la firma de nueve convenios del IMSS para la
CONEIaliZaCiON, === mm e oo oo o e
El Mtro. Zoe Alejandro Robledo Aburto, cedio la palabra al Dr. Alejandro Antonio Calderon Alipi,
quien agradecid la presencia de los Integrantes de esta H. Junta de Gobierno, continué con su
presentacién como nuevo Director General del IMSS-BIENESTAR, agradecio a la Dra. Gisela Juliana
Lara Saldafa, todo el trabajo, esfuerzo y compromiso durante la gestion para fortalecer este nuevo
Organismo Publico Descentralizado denominado IMSS-BIENESTAR. ----=====-===msmmmmmmmmmmmmmoooco oo
Expuesto lo anterior, se tomo el siguiente acuerdo: —---===========mmmm oo

“Acuerdo 52.E.03/0723. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del IMSS-
BIENESTAR; con fundamento en los articulos 17, 18, 20 y 21, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, 14 y 18, del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 10, 11, 13 y 14, del Decreto por el que se crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), TOMA CONOCIMIENTO que el Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, el Lic. Andrés Manuel Lépez Obrador,
tuvo a bien nombrar al Dr. Alejandro Antonio Calderon Alipi, para ocupar el puesto como
nuevo Director General del Organismo Publico Descentralizado de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con efectos a
partir del 28 de julio de 2023.”

4. Propuesta del el Presidente de este Organo para designar al Lic. Juan Carlos Cardona Aldave
como Secretario Técnico de la Junta de Gobierno a partir de esta sesion. ——--

Continuando con el desahogo del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, manifesto
que conforme al articulo 58, fraccion XlI, de la Ley Federal de Entidades Paraestatales, presenta ra al
Lic. Juan Carlos Cardona Aldave como propuesta para ocupar el cargo como Secretario Técnico de
esta H. Junta de Gobierno, haciendo de conocimiento a los integrantes presentes, que en la
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carpetas compartidas con antelacion, existe semblanza del funcionario propuesto, quien en la
actualidad se desempena como Coordinador Normativo Homologo, realizando las funciones de
jefe de oficina de la Direccion del IMSS, preguntando a los presentes si existian comentarios al
respecto, sin que los presentes tuvieran observaciones sobre el mismo, por lo que sometio el tema
a consideracion de los integrantes de esta H. Junta de Gobierno con derecho a voto, a fin de tomar
conocimiento del mismo, generando el siguiente acuerdo:------------=- oo oo

“Acuerdo 5°.E.04/0723. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del IMSS-
BIENESTAR; con fundamento en |os articulos 17, 18, 20 y 58, fraccion Xll, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, 18 del Reglamento de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 10, 11 y 13 del Decreto por el que se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), Acuerda Unico.- Aprobar por
unanimidad de los integrantes presentes de la Junta de Gobierno con derecho a
voto, la propuesta presentada por el Presidente de este Organo de Gobierno vy,
designa al Lic. Juan Carlos Cardona Aldave como Secretario Técnico, con efectos a
partir de la fecha de celebracion de esta sesion.”

5. Presentacién y, en su caso, aprobacion de la modificaciéon de la “Estructura Organica Basica
de los Servicios de Salud de IMSS-BIENESTAR".
Continuando con el desarrollo de la sesion, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, refirio que el
siguiente punto se refiere a la presentacion y en su caso, aprobacion de la modificacion de la
Estructura Organica Basica de los Servicios de Salud de IMSS-BIENESTAR, y para la presentacion
del presente punto, cedid la palabra a la Mtra. Anabell Rayo Bello, Titular de la Division de
Presupuesto y Control de Gasto de Servicios Personales -----------mmommmmm oo oo e e
En uso de la palabra la Mtra. Anabell Rayo Bello, expuso que el dia primero de marzo de 2023, esta
H. Junta de Gobierno autorizé la Estructura Basica Organica, sin embargo con la entrada en vigor
de las reforma a la Ley General de Salud, se transfirieron los recursos humanos por parte del
Instituto de Salud para el Bienestar (INSABI) al IMSS-BIENESTAR, por lo que se ve la necesidad de
presentar nuevamente a esta H. Junta de Gobierno la nueva propuesta de la Estructura Organica
Basica, cabe aclarar que los puestos que se integran no son de una decision unilateral, esto surgio
de mesas de trabajo de negociacion con la Secretaria de Salud, la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el INSABI, por lo que a continuacion se presenta la
informacion de los puestos que se complementan en la Estructura Organica Basica del IMSS-
BIENESTAR para el cumplimiento de las actividades y funciones relacionadas con las nuevas
reformas a la Ley General de Salud de la siguiente manera:

D.T Cuauhtémoc, C. P. 066( Ciudad de México Tel. 55
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Derivado de lo anterior, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio lo expuesto y pregunto a
los asistentes si existian comentarios al reSPECtO. —-- - mmm oo m e e

En uso de la palabra la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, manifesté que, con relacion a la
Estructura Organica Basica, es necesario verificar que se incluya la correspondiente al Organo
Interno de Control en los términos que establece el Decreto de Creacion del Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y el Estatuto Organico del mismoO. —-------=mmmmmmmmmmmm oo
Sobre el particular, el pasado doce de julio se envid a la Direccion General de este Organismo la
propuesta de Estructura Organica para el inicio de OperacionN@s.---==-==-=---mmmm oo
Acto seguido, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié el comentario aclarando que dicho
tema ya se habia discutido con el Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas, asi como con
la Mtra. Anabell Rayo Bello, cediéndoles el uso de la palabra para los comentarios respectivos.--------
Al respecto, la Mtra. Anabell Rayo Bello, manifestd que observando la normatividad, se tiene que
solicitar a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico la opinién a su Organo de Vigilancia, para que
procedan a dar la autorizacion de las estructuras para el Organo Interno de Control.---------------------
Al respecto, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, propuso a la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage
generar un acuerdo en este Organo deliberativo, para tomarlo en cuenta para la siguiente Junta de
Gobierno y posteriormente, realizar las gestiones necesarias para su autorizacion.-----------=------------
En uso de la palabra la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage agradecié la propuesta, con el fin de
darle el seguimiento correspondiente y realizar las gestiones que por parte de la Secretaria de la
Funcidon Publica tengan que resolverse. - === oom oo oo
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, pregunto si existe algun otro comentario por los Consejeros
sobre este punto, y al no haber ninguno sometio el tema a consideracion de los integrantes de la
Junta de Gobierno con derecho a voto, a fin de tomar conocimiento del mismo, generando el
SIGUIENTE @CU IO === === m oo o e

“Acuerdo 5°E.05/0723. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del IMSS-
BIENESTAR; con fundamento en los articulos 17, 18, 20 y 58, fraccion VI, de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales, 18 del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 10, 11, 12, fraccion IX y 13, del Decreto por el que se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), Acuerda: Primero.- Aprobar por
mayoria de sus integrantes con derecho a voto, la Estructura Organica Bdsica de los
Servicios de Salud de IMSS-BIENESTAR, con la salvedad de que se debera obtener la
opinién del Organo de Vigilacia de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como
su autorizacién para integrar la estructura del Organo Interno de Control de este
Organismo. Segundo.- Instruye al Dr. Alejandro Antonio Calderon Alipi, Director General

de este Organismo para que continude con los tramites necesarios ante las Secretarias de

la Funcién PuUblica, asi como de Hacienda y Crédito Publico, en el ambito de sus e
respectivas competencias, para la autorizacion y registro de la Estructura Orgdnica//
Basica de los Servicios de Salud de IMSS-BIENESTAR.”

6. Presentacién y, en su caso, aprobacién del nuevo “Estatuto Organico de los Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar”. ----- -—--

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, en uso de la palabra, continu6é con el desahogo del
siguiente punto del Orden del dia, relacionado con la presentacién y en su caso, aprobacion de

O
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nuevo Estatuto Organico del IMSS-BIENESTAR, para lo cual, solicita al Lic. Aunard Agustin de la

Rocha Waite, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas, presente el tema. -------==---===---=-—-

El Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, con el permiso de los presentes, menciond que derivado

del ajuste que se realizd a la Estructura del Organismo Publico Descentralizado denominado IMSS-
BIENESTAR, y los cambios en el Estatuto Organico del IMSS-BIENESTAR, previamente autorizado

por esta H. Junta de Gobierno, esto con el fin de dar cumplimiento con la Ley Federal de Entidades
Paraestatales, el articulo 15 y 25, asi como con el Decreto de Creacion del Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR). Les fue enviado previamente la nueva propuesta del Estatuto
Organico, en donde se aprecia que existen dreas que van a crecer, y contaran con nuevas Unidades

y Coordinaciones como fue expuesto en el punto anterior, se requiere se vayan definiendo cada

una de ellas. —------mmm

Menciond que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) hizo llegar comentarios al

Estatuto Organico propuesto, siendo algunos de estos solo de forma, por ejemplo, algunos

articulos que se tenian que modificar o algunos errores de transcripcion. Preguntando a la SHCP si

existia algun otro comentario al respecto, debido a que se realizaron las adecuaciones de los
comentarios realizados asi mismo, aclaré que se realizé un comentario en la pagina 33 el cual
contiene algunas de las facultades y atribuciones de TUAF, en donde se mencionaba que eéste
gestionara los recursos ante la SHCP para el tema de asuntos laborales, al respecto, se informo que

estas funciones no estan previstas en ningun algun ordenamiento, por lo que considera que seria

el UNico puUNtO relevante.-------m oo oo oo e e

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto agradecio lo comentado, preguntando si existe algun otro
comentario al reSPECtO--------mmmm oo o e e

En uso de la palabra el Mtro. Marco Aurelio Ramirez Corzo precisé que ante cualquier cambio en \)\)Q\
los documentos, es importante que los demas miembros de esta H. Junta de Gobierno los
conozcan, pero si es nada mas temas de forma, asi como la precision que se comentd, esta no
presenta ningun inconveniente pero se tiene que estar seguro de €S0. -------=-===-====-mmmmmmmmmoooooooo

En uso de la palabra la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, consulto sobre la Ultima version a la que

estd haciendo referencia el TUAF, con el proposito de conocer si la version a la que hace referencia
corresponde a la que enviaron en la primera carpeta o a la que remitieron el dia sabado por la

noche, a lo que el Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite respondid que efectivamente se trataba

de la primera carpeta y, posteriormente se corrigieron algunos temas en la segunda que les fue ¢
BNV A A== === m oo o e e e

La Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, cuestiond sobre los ajustes que se realizaron y fueron &\
enviados a través de la segunda Carpeta. --------=mmmmmmm s oo e e e e
El Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, respondié que efectivamente ya se encuentran aplicados
los cambios, por lo que pregunté al representante de la SHCP si existe algun otro comentario al
respecto, a lo que el Lic. Omar Antonio Nicolas Tovar Ornelas, menciono que efectivamente, los
comentarios que fueron realizados en su momento ya se encuentran aplicados, por lo que no se
tiene ningun comentario adicional. ==========mmmmmmmmm o &-
Al término de lo manifestado, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio los comentariosy -~
preguntd si existia alguna otra observacion, sin que los presentes tuvieran algo adicional, por lo ///
que lo sometio a consideracion de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto, a fi
de tomar conocimiento del mismo, generando el siguiente acuerdo: ----------======-----mmmmmmmoome-
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“Acuerdo 5°E.06/0723. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del IMSS-
BIENESTAR; con fundamento en los articulos 17, 18 y 20, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, 18 del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 10, 11, 13 y 15, fraccion XV, del Decreto por el que se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), Acuerda: Primero.- Aprobar por
mayoria de sus integrantes presentes con derecho a voto, la expedicion del Estatuto
Orgdnico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR). Segundo.- Instruir al Dr. Alejandro Antonio Calderon Alipi,
Director General de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), para que realice los trdmites necesarios ante las
instancias competentes, a efecto de que el presente Acuerdo se publique en el Diario
Oficial de la Federacion.”

7. Propuesta y, en su caso, aprobacién de OCHO nombramientos para ocupar niveles
jerarquicos sujetos a aprobacién de la Junta de Gobierno. ---
Continuando con el desarrollo de la sesion, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto hizo referencia
que el siguiente punto del Orden del dia, es la propuesta y en su caso, aprobacion de los ocho
nombramientos para ocupar los niveles jerarquicos sujetos a la aprobacion de la presente Junta de
Gobierno, 10s cUales SON:-======rmomm o oo e oo e e e e oo

Candidato Puesto Propuesto.
Arqg. Carlos Sdnchez Meneses Titular de la Unidad de Infraestructura
Dr. Victor Hugo Borja Aburto Titular de la Unidad de Atencion a la Salud

Titular de la Coordinacion de Unidades de

2 J G AZqu . g
Dr. Juan Carlos Ledesma Vazquez seslnasNivel

Titular de la Coordinacion de Administracion de
Noémina Federalizada del IMSS-BIENESTAR

Mtra. Anabell Rayo Bello

; . Titular de la Coordinacién de Programacion y
Mtra. Ana Laura Rivera Silva M

Presupuesto

Titular de la Coordinacion de Proyectos y

Arq. Elias Arredondo Ortega Canctruccisrids Sl

Mtro. Ceani Alberto Caudillo Espinosa Titular de la Coordinacion de Asuntos
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Consultivos y Normativos

Titular de la Coordinacion de Tecnologias de la

Ing. Guillermo Ali Moran Huerta o
Informacién

Asi mismo, menciondé que la informaciéon que respecta a la experiencia de cada uno de los
Servidores Publicos aqui propuestos, se encuentra en las carpetas remitidas con anterioridad a la
presente Junta de Gobierno para su conocimiento.
Expresado lo anterior, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, preguntd si existian comentarios al
respecto, pronunciandose la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, con referencia a los efectos que se
plantean para los nhombramientos, debido a que sdélo se encuentran registrados en el Sistema
“RHnet” los que corresponden al Titular de la Unidad de Atencién a la Salud, asi como el de la
Coordinacién de Unidades de Segundo Nivel, por lo que sugiere que el resto surtan efectos al igual
que la modificacién del Estatuto Orgdnico de este Organismo; ademas de considerar el
cumplimiento a lo establecido en la normatividad en materia de Recursos Humanos, como son los
perfiles de puestos registrados, con el propdsito de que el Estatuto Organico de este Organismo,
sirva como marco de las atribuciones que tendran estos funcionarios y fundamento de los
encargos que hoy se estan autorizando.
Derivado de lo comentado, el Mtro. . Zoé Alejandro Robledo Aburto agradecio y cedid la palabra al

Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, quien aclaré que derivado de la incorporacién del INSABI al
IMSS-BIENESTAR, se estan llevando a cabo reuniones con la Secretaria de la Funcién Publica, por

lo que en el Sistema “RHnet”, ya se estan subiendo tanto los perfiles como los documentos
necesarios para que quede alineado, e incluso se esta realizando una relatoria en la que se
establecen todos los movimientos de plazas y en la gue se comprometen todas las areas------------

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, pregunté si quedarian los nombramientg<una vez que sea
autorizado el Estatuto Orgénico del IMSS-BIENESTAR, aclarando la Mtra. Paola Patricia Cerda GN
Sauvage que en la propuesta del Estatuto Organico establece que tendra vigencia a partir del dia

siguiente de su autorizacion por este Organo de Gobierno, entendiéndose que surtiran efectos con ¥

fecha primero de agosto del presente afio, mientras que en el articulo Segundo Transitorio,

acuerda su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién, luego entonces, los efectos de los

nuevos hombramientos surtirdn efectos a partir del primero de agosto del afio en curso, fecha en

la que entra en vigor el nuevo Estatuto Organico del IMSS-BIENESTAR, con independencia de los

trabajos que realicen al respecto con la Secretaria de la Funcién Publica, esto para obviar suscribir

actos de autoridad antes de la emisién del Estatuto Organico del IMSS-BIENESTAR. Al término de ‘y\

lo manifestado, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo comentado y pregunté si
existia alguna otra observacion, sin que los presentes tuvieran algo adicional, por lo que lo sometié
a consideracion de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto, a fin de tomar
conocimiento del mismo, generando el siguiente acuerdo:

“Acuerdo 5°E.07/0723. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del IMSS-

BIENESTAR; con fundamento en los articulos 17, 18, 20 y 58, fraccion XlI, de la Ley Federal

de las Entidades Paraestatales, 18 del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades

Paraestatales; 10, 11, 12, fraccion VXI y 13, del Decreto por el que se crea el Organismo é
Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del

Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), Acuerda: Primero.- Aprobar por %

Paseo de la Reforma No. 476, 7° piso, Col. Juarez, D.T Cuauhtémoc, C. P. 06600, Ciudad de México. Tel. 55
5238 2700, Ext. 10777. www.imss.gob.mx
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mayoria de sus integrantes presentes con derecho a voto, los nombramientos de ocho
candidatos, senalados en la tabla que se adjunta. Segundo.- Por lo que se refiere a los
candidatos; Dr. Victor Hugo Borja Aburto como Titular de la Unidad de Atencion a la
Salud y Dr. Juan Carlos Ledesma Vdzquez como Titular de la Coordinacion de Unidades
de Segundo Nivel, estos surtirdn efectos a partir del treinta y uno de julio de 2023.
Tercero.- Respecto a los seis candidatos restantes, sus hombramientos surtirdn efectos
a partir del primero de agosto de 2023.”

Candidato Puesto Propuesto.
Arq. Carlos Sdnchez Meneses Titular de la Unidad de Infraestructura
Dr. Victor Hugo Borja Aburto Titular de la Unidad de Atencion a la Salud

Titular de la Coordinacion de Unidades de

Dr. Juan Carlos Ledesma Vazquez .
5 Segundo Nivel

Titular de la Coordinacion de Administracion de

Mtra. A Bell
& AFRbslliRagaiseio Némina Federalizada del IMSS-BIENESTAR

Titular de la Coordinacion de Programacion y

Mtra. Ana Laura Rivera Silva
Presupuesto

Arg. Elias Arredondo Ortega

Titular de la Coordinacién de Proyectos y
Construccion de Obras \)s}\

Titular de la Coordinacion de Asuntos
Consultivos y Normativos

' . B} Titular de la Coordinacién de Tecnologias de la
Ing. Guillermo Ali Moran Huerta .
Informacion

Mtro. Ceani Alberto Caudillo Espinosa

Una vez aprobados los nombramientos de los candidatos antes mencionados, el Mtro. Zoé
Alejandro Robledo Aburto solicitd la presencia de los servidores publicos que adquieren el nuevo

cargo, para proceder a [atoma de propuesta, =--c-c--=-=smss-essmammmssmsnsestosssos st s s n s s e;é
Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto: “Protestan desempenar leal y patricticamente el cargo qu

se les ha conferido, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las Leyes que de ella emanen, el Estatuto Orgdnico del Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y demds normativa del Organismo, esto por el bien de la
prosperidad de la Nacién y de las personas sin acceso a la seguridad soci@l”.---=--====-=z-zmommmmmmnas
Candidatos responden: “Si Prot@StO”. —----------ommmmm oo e oo
Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto: “Si asi no lo hicieren, que la Nacién y la Poblacion se los
o L=l na e a0 = e
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8. Presentacion y, en su caso, aprobacién del “Manual de Integraciéon y Funcionamiento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (CAAS) de los Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar” (IMSS BIENESTAR). ---
En seguimiento al desahogo del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto hizo
referencia que el siguiente punto del Orden del dia, es para la presentacion y en su caso,
aprobacion del “Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios (CAAS) de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar”, aclarando que el contenido de este punto se encuentra en las carpetas
que previamente les fueron remitidas a los integrantes de la Junta de Gobierno, a lo que pregunto
si existe algun comentario al respecto, a lo que la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage y el Lic. Omar
Antonio Nicolds Tovar Ornelas solicitaron el uso de la palabra manifestando lo siguiente: -------------
En uso de la palabra la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, manifestd que con relacion al “Manual
de Integracion y funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (CAAS)",
que se somete a consideracién de esta H. Junta de Gobierno, éste no fue previamente remitido a la
revision del Organo Interno de Control, por lo que se advierten algunos comentarios, respecto al
numeral 3 “Marco Juridico”, sugiridé verificar que la legislacion y normatividad citada sea la
indispensable en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, ya que como ejemplo de
ello no se vislumbra la Ley Federal de Austeridad Republicana, la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, esto con
motivo de la confidencialidad y manejo institucional de la informacion. Respecto al numeral 5.5.1
“Bases para el Desarrollo de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias, sugirio considerar en la \)j’\

redaccion los plazos a que se refiere el articulo 22, fraccion IV de la Ley Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico para la entrega de informacion a los miembros del

O B m = m e e oo e e e

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto agradecié los comentarios de la Mtra. Paola Patricia Cerda

Sauvage y cedio el uso de la palabra al Lic. Omar Antonio Nicolas Tovar Ornelas quien manifiesta,

como sugerencia para el acuerdo, que el mismo se “tome de conocimiento”y no para aprobacion

de esta H. Junta de Gobierno, dado que la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico en el articulo 22, fraccion VI, faculta al Comité de Adquisiciones para aprobar el

“Manual de Integracion y funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

e A L D S A S Tt LN S A A/-

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto agradecié lo comentado por el Lic. Omar Antonio Nicolas

Tovar Ornelas, expresando que en el caso de los comentarios realizados por la Mtra. Paola Patricia

Cerda Sauvage, considera que son viables para incorporarlos en el acuerdo, ahora bien, respecto a ;é
la sugerencia realizada por el Lic. Omar Antonio Nicolas Tovar Ornelas, en el sentido de tomar solo

de conocimiento el presente acuerdo, solicité la opinién tanto del Area Juridica como de la Unidad
de Administracion y Finanzas del IMSS-BIENESTAR. ---------mmmmmmmmmmmmm oo oo
Al respecto la Lic. Anabel Naachiely Romero Lépez, Titular de la Unidad Juridica de los Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), manifesto que
normalmente se someten a aprobacion del Organo de Gobierno los lineamientos que rigen al
Organismo Descentralizado, pero en este caso en concreto si existe la posibilidad de hacer las
propuestas y presentarlas nuevamente a consideracion de los integrantes de esta H. Junta de
(00 o] 1=] e T T et
En uso de la palabra el Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, Titular de la Unidad de
Administracion y Finanzas de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
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Bienestar (IMSS-BIENESTAR), manifesto que en la creacion de Organismo Publico Descentralizado
IMSS-BIENESTAR, si estipula que sera la Junta de Gobierno quien apruebe todos los lineamientos,
Comités, por lo que considera se tendran que hacer los cambios, ya que de acuerdo a lo
establecido, el documento se deberda someter a consideracion y aprobacion de la Junta de
(@€7e) o 11=11 5 [o XS
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, otorgd la palabra al Secretario Tecnico de la presente Junta
de Gobierno, quien sugirié eliminar el fundamento que va con otras normativas y solo dejar el
articulo 12, fraccién Vil del Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR), para que esta Junta de Gobierno apruebe Unicamente las obligaciones establecidas
en dicho Decreto, méas no por el alcance de otras NOrMas.-----================-ommsooooo oo
En respuesta a lo sugerido, el Lic. Omar Antonio Nicolas Tovar Ornelas, manifestd estar de acuerdo
con la propuesta realizada por el Secretario Técnico cuestionando nuevamente si el “Manual de
Integracién y funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (CAAS)" ya
esta aprobado por el Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios Publicos.---------------------
El Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, expreso que precisamente este documento es para crear
el Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios Publicos, ya que por ahora este Organismo
PuUblico Descentralizado carece de dicho érgano rector. -----==========--cmmmmmoommmommomoo oo

El Lic. Omar Antonio Nicolas Tovar Ornelas, manifiesto estar de acuerdo con esos terminos. ----------
Acto seguido el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, solicita al Secretario Técnico la incorporacion
de los comentarios realizados por la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, para el tema de dicho
8 AT ] AT | e ittt
Adicionalmente, la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, sugiere que se tomen en consideracion los
comentarios que pudiera realizar el Organo Interno de Control al respecto, considerando que
podrian realizar algun tipo de blindaje al presente iNnStruMento.---=--=-=-=--mm-mmoommommooomo oo oo oo
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto agradecié lo expresado y considerd importante someterlo a
votacion de esta Junta de Gobierno, en el entendido que se tomaran en cuenta los comentarios y
SUQEreNncias eXPresados. ------=-==m=mmm s e oo oo oo osoSoooooomoooooooooo s
Acto seguido, el Presidente de la Junta de Gobierno preguntd si existian mas comentarios al
respecto, sin que los presentes tuvieran observaciones sobre el mismo, por lo que sometio el tema
a consideracién de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto, a fin de tomar
conocimiento del mismo, generando el siguiente acuerdo: ---=-===--==-===mmommmommoo oo oo

“Acuerdo 5°.E.08/0723. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del IMSS-
BIENESTAR: con fundamento en los articulos 17, 18 y 20, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, 18 del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 10, 11, 12, fraccion VIl y 13, del Decreto por el que se crea el Organismo
publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), Acuerda: Unico.- Aprobar por
mayoria de sus integrantes presentes con derecho a voto, el “Manual de Integracion y
Funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (CAAS) de los
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar IMSS-
BIENESTAR, mismo que entrard en vigor a partir del dia habil siguientes a la fecha de
su aprobacion”.

z, D.T Cuauhtémoc, C. P. 06600, Ciudad de Mexico Tel. 55
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9. Presentacién y, en su caso, aprobacién del “Manual de Integracion y Funcionamiento del
Subcomité Revisor de Convocatorias en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
(SURECO) de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar”.
En seguimiento al desahogo del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto hizo
referencia que el siguiente punto del Orden del dia, es para presentacion y en su caso aprobacion
del mismo, aclarando que el contenido de este punto se encuentra en las carpetas que
previamente les fueron remitidas a los integrantes de la Junta de Gobierno, a lo que pregunto si
existia algun comentario al reSPECt 0= === --mmmmm o e e e e
A lo que la Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, manifiesto que, con relacion al "Manual de
Integracion y Funcionamiento del Subcomité Revisor de Convocatorias en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (SUBRECO), que se somete a consideracion de esta
Junta de Gobierno, éste no fue previamente remitido a revision del Organo Interno de Control, por
lo que se advierten algunos comentarios. Con respecto al numeral 3 “Marco Juridico”,
administracion del manual, sugiere verificar que la legislacion y normatividad citada, sea la
indispensable en la materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, ya que, como ejemplo
de ellos, no se vislumbra la Ley Federal de Austeridad Republicana, Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, esto con motivo de la confidencialidad y manejo institucional de la informacion. Respecto
al numeral 5. “Integracion del SUBRECO", no se sefnala en su caso la designacion de suplentes y
niveles minimos de los integrantes con o sin derecho a voto; y, el tercer comentario, es respecto al
numeral 8 “Criterios de Operacion” referente a los plazos para la invitacion a las sesiones, ya que no
considera el dia de la celebracion de la reunion para la entrega de la informacion, asi mismo,
recomendd la elaboracion del “Manual de Integracion y funcionamiento del Comité de Obra
Publica” a la brevedad posible.--=---=m=mmmmmmmm oo oo o e e e e
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo comentado y refirio que en el punto de
Asuntos Generales, se estd considerando una solicitud de ampliacion del tiempo para la
presentacion del “Manual de Integracion y funcionamiento del Comité de Obra Publica”, respecto
al Comité Revisor de Convocatorias, de igual manera son completamente viables todos estos
comentarios para ser incorporados y modificados ----- TR
Una vez aclarados los comentarios, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio lo
comentado y pregunté si existia alguna otra observacion, sin que los presentes tuvieran algo
adicional, por lo que sometié a consideracion de los integrantes de la Junta de Gobierno con
derecho'avoto, generando gl siguiente acuerdo: ~------==--=======---—cro—c-—-commormercoccon oo commnom s S Ssoo s

“Acuerdo 5°.E.09/0723. La Junta de Gobijerno de los Servicios de Salud del IMSS-
BIENESTAR; con fundamento en los articulos 17, 18 y 20, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, 18 del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 10, 11, 12, fraccion VIl y 13, del Decreto por el que se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), 22 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 21 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, Acuerda: Unico.- Aprobar
por mayoria de sus integrantes presentes con derecho a voto, el “Manual de
Integraciéon y Funcionamiento del Subcomité Revisor de Convocatorias en materia de

).T Cuauhtémoc, C. P. 06600, Ciudad de México Tel. 55
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Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (SUBRECO) del IMSS-BIENESTAR, mismo que
entrard en vigor a partir del dia siguiente a la fecha de su aprobacion”

10. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la Junta de Gobierno para la adhesion del IMSS-
BIENESTAR a los contratos plurianuales para la prestacion del servicio del seguro de vida
institucional y el seguro de retiro.
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, informd que el siguiente punto es para presentacion y, en
su caso, aprobacion de la Junta de Gobierno para la adhesion del IMSS-BIENESTAR a los contratos
plurianuales para la prestacion del servicio del seguro de vida institucional y el seguro de retiro
para el desahogo de este punto cedid la palabra al Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, para que
EXPONga SOBIe el tema.------mm oo oo e e
El Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, menciond que la importancia de la aprobacion tanto del
Manual como de la integracién del Comité, es practicamente para que IMSS -BIENESTAR pueda
adherirse a los contratos a los que se hace referencia, ya que, a partir del primero de agosto del
presente ano, practicamente todo el personal de INSABI excepto una parte que estara a cargo de
la liquidacion pasara a ser parte del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR). Por lo que, se
necesita contar con el procedimiento correspondiente para formalizar el Comite. -------------==----o--
En uso de la palabra el Lic. Omar Antonio Nicoldas Tovar Ornelas, comentd que en el caso de las
Entidades, la autorizacion para las contrataciones plurianuales es una atribucion directa del Titular

de la Entidad. —-----mmmmmmm oo oo oo é
En uso de la palabra el Mtro. Marco Aurelio Ramirez Corzo, pregunto si los contratos siguen

vigentes a pesar de que se extinguio el INSABI, por lo que sugirio se revise esa parte juridica, y por
otro lado, menciond que seria importante que la Junta de Gobierno tome conocimiento de los
costos.de'los seguros que se estan CorreNdO. s==-=-s==smsrzassiocemmmmmaanesoeasie e oosre s Sanes s s s s \)‘()\
El Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, aclaré que el INSABI aun tiene contratos vigentes, por lo
tanto, habra modificaciones tanto en nimero de contrato, como de las personas que suscriben los
mismos, concatenado a esto, es importante adherir algunos de ellos, ya que son contratos
plurianuales; asi mismo menciond estar de acuerdo en circular el costo de los seguros. ----------------
Una vez expuesto lo anterior, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio lo comentado y
preguntd si existia alguna otra observacién, sin que los presentes tuvieran algo adicional, por lo
que lo sometié a consideracion de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto,
generando el siguiente aCuerdo: === oo oo oo oo

“Acuerdo 5°.E.10/0723. La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del IMSS-
BIENESTAR; con fundamento en los articulos 17, 18 y 20, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, 18 del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 10, 11, 13 y 12, fraccion 1V, del Decreto por el que se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), 64, fraccion Il y 64 fraccion VI de la
Ley Federal de Entidades Paraestatales, Acuerda: Primero.- Aprobar por mayoria de
sus integrantes presentes con derecho a voto, la Adhesion del Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), a los contratos: "Abierto Consolidados
Plurianuales para la prestacion del servicio del seguro de vida institucional para las -~
Secretarias, Organos Administrativos Desconcentrados, Entidades y Organismos
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Autonomos Participantes (LPN-28-002/2023)", asi como, al “Abierto Consolidado
Plurianual relativo al seguro de retiro para el personal de las Secretarias, Organos
Administrativos Desconcentrados, Entidades y Organos Auténomos participantes
(LPN-28-002/2022).”

10. Asuntos Generales.---
Finalmente, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto manifestd que este punto es de caracter
informativo, por lo que la informacion se encuentra en las carpetas que les fueron enviadas con
antelacién, este punto contiene cuatro temas, los cuales soN: -=-------mmm oo mrm

1. Informar a los integrantes de esta H. Junta de Gobierno sobre las acciones administrativas
realizadas para la operacion financiera de los Servicios de Salud IMSS-BIENESTAR.

2. Informar a los integrantes de esta H. Junta de Gobierno sobre el estatus en el que se
encuentra la elaboraciéon de los proyectos del “Manual de Organizacion General del IMSS-
BIENESTAR" y de los Manuales de Organizacion de las unidades administrativas.

3. Informar a los integrantes de esta H. Junta de Gobierno sobre la formalizacion del Convenio
de Sustitucion del Fideicomitente y de la Unidad Responsable del Contrato del Fideicomiso
del Fondo de Salud para el Bienestar, asi como de la instalacion del Comité Técnico del
mismo.

4. Informar a esta H. Junta de Gobierno sobre los convenios firmados con las entidades

federativas.

Para concluir esta sesidén extraordinaria en uso de la palabra el Dr. Alejandro Antonio Calderon Alipi
da un mensaje de cierre; “..agradezco la presencia de los integrantes de la Junta de Gobierno y la
labor que realizan en la materializacion del bienestar para los mexicanos y mexicanas, aun mds
les agradezco el trabajo futuro que vamos a desempenar juntos, reitero mi compromiso de
cumplir con las expectativas de obligaciones que este nuevo cargo me impone, para lo cugl/
pondré todas mis capacidades, dedicacion y profesionalismo, teniendo siempre como guia,
verdad absoluta de que el primer derecho que debe ser garantizado es la salud de los habitantes
de este pais, MUChQAS GraCiQs” . ---======-==mm oo oo oo e oo e e e oo
Hecho lo anterior, y agotados los puntos del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto,
Presidente de la Junta de Gobierno, agradecio a los presentes su asistencia y dio por concluida la
Quinta Sesion Extraordinaria 2023 de la Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), siendo las 14:00 horas de 31 de

agosto de 2023.

sidephte de la Junta de Gobiefnoy
Director Geheral del Instituto Mexicano del Seguro Social.
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Mtro. Marco Aurelio Ramirez Corzo Mtra. Paola Patricia C: Sauvage
Integrante Titular y Director de Finanzas del Integrante del Org apy igilancia
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del Sector Salud, Trabajo y Seguridad Social
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Dr. Alejandro Antonio Calderén Alipi Lic. Anabel Naachiely Romero Lépez
Director General de los Servicios de Salud Invitada y Titular de la Unidad Juridica de los
del IMSS-BIENESTAR Servicios de Salud del Instituto Mexicano del

Seguro Social para el Bienestar (IMSS-

Lic. Aunar i Rocha Waite
Invitado y Titular de la Unidad de Secretario Técnico y Coordinador Normativo
Administracign y Finanzas de los Servicios de la Direccién General del Instituto
de Salud del Ikstituto Mexicano del Seguro Mexicano del Seguro Social

Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Lic. Michael Padilla Sanchez
Prosecretario y/Coordinador de Legislacion y
Consulta del Instituto Mexicano del Seguro
Social

Paseo de la Reforma No. 476, 7° piso, Col. Juarez, D.T Cuauhtémoc, C. P. 06600, Ciudad de México.
Tel. 55 5238 2700, Ext. 10777. www.imss.gob.mx
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