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En la Ciudad de México, siendo las 18:05 horas del 17 de abril de 2024, se reunieron via remota, estando
presentes los siguientes servidores publicos: Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, Director General
del Instituto Mexicano del Seguro Social, en su calidad de Presidente de la Junta de Gobierno del
organismo publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); como integrantes de la Junta de Gobierno, Mtro.
Abraham Alanis Cardoso, Coordinador de Proyectos para el Fortalecimiento de Infraestructura
Social, en representacion de la C. Ariadna Montiel Reyes, Secretaria del Bienestar; Lic. Alejandro
Salafranca Vasquez, Jefe de la Unidad de Trabajo Digno, en representacién del Mtro. Marath Baruch
Bolanos Lépez, Secretario del Trabajo y Prevision Social; Mtro. Jorge David Esquinca Anchondo,
Director General de Programacion y Presupuesto “C", en representacion del Dr. Rogelio Eduardo
Ramirez de la O, Secretario de Hacienda y Crédito Publico; Lic. Borsalino Gonzalez Andrade, Director
de Administracion; Dra. Célida Dugue Molina, Directora de Prestaciones Médicas; Mtro. Marco Aurelio
Ramirez Corzo, Director de Finanzas; Lic. Javier Guerrero Garcia, Director de Operaciéon y Evaluacion,
estos cuatro ultimos pertenecientes al Instituto Mexicano del Seguro Social; como invitado
permanente el Dr. Alejandro Antonio Calderén Alipi, Director General de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); Dr. David Eleuterio
Hernandez Vera, Comisario Publico Suplente del Comisario Publico Especifico “B"” de la Secretaria de
la Funcién Publica e integrante del Organo de Vigilancia del IMSS-BIENESTAR, como invitados de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), Lic.
Anabel Naachiely Romero Lépez, Titular de la Unidad Juridica; Mtro. Bladimir Martinez Ruiz, Titular
de la Unidad de Planeacidén Estratégica y Coordinaciones Estatales; Lic. Aunard Agustin De la Rocha
Waite, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas; Dr. Victor Hugo Borja Aburto, Titular de la
Unidad de Atencién a la Salud y Arg. Carlos Sdnchez Meneses, Titular de la Unidad de Infraestructura,
asi como el Lic. Juan Carlos Cardona Aldave y el Lic. Miguel Bautista Hernandez, como Secretario
Técnico y Prosecretario de la Junta de Gobierno de Servicios de Salud del IMSS-BIENESTAR,
respectivamente, a fin de desahogar el siguiente:---------- -

ORDEN DEL DIA
1. Lista de asistencia y declaracién de Quérum legal.
2. Lecturay aprobacion, en su caso, del Orden del dia.
3. Solicitud de acuerdos a la Junta de Gobierno.

3.1 Presentacidn y en su caso, aprobacién de las Reformas al Estatuto Organico, de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

3.2 Presentacion y en su caso, aprobacion de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

3.3 Presentaciény en su caso, aprobacién de las Reformas al Reglamento de Sesiones de la Junta
de Gobierno, de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

3.4 Presentacion y en su caso, aprobacion de la abrogacion de la Norma de Normas, de Servicios
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

3.5 Presentacién y en su caso, aprobacién de 2 nombramientos de Estructura Basica:

1. C. Jan Carlo Galicia Martinez. - Coordinador de Calidad e Informacion Estratégica.
2. C. Oscar Arturo Cortés Hidalgo. - Coordinador de Abasto.
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Hecho lo anterior, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, solicité al Lic. Juan Carlos Cardona Aldave
Secretario Técnico de la Junta de Gobierno, tomar lista de asistencia de los integrantes de la Junta

de Gobierno del IMSS-BIENESTAR, en los términos siguientes:

LISTA DE ASISTENCIA

Caracter en la Junta
No. Nombre Cargo de Goblerno
1 Mtro. Zoé Alejandro | Director General del Instituto Mexicano Presidente
Robledo Aburto del Seguro Social (IMSS)
Jefe de la Unidad de Trabajo Digno de Integrante
2 | Lic Alejandro | la Secretaria del Trabajo y Prevision suplente
Salafranca Vasquez Social
Mtro. Abraham Alanis Coordmgdgr G o et i Integrante
3 Fortalecimiento de Infraestructura
Cardoso : . . suplente
Social en la Secretaria de Bienestar
Director General de Programacion y
4 | Mtro. Jorge David | Presupuesto “C" de la Secretaria de Integrante
Esquinca Anchondo Hacienda y Crédito Publico. (SHCP) suplente
5 Mtro. Marco Aurelio | Director de Finanzas del Instituto Inteqarante titular
Ramirez Corzo Mexicano del Seguro Social (IMSS) 9
. . Director de Operacién y Evaluacion del
Lic. Javier Guerrero . . : :
6 . Instituto Mexicano del Seguro Social | Integrante titular
Garcia
(IMSS)
. . . Director de  Administracion  del
Lic. Borsalino Gonzalez . . . .
7 Instituto Mexicano del Seguro Social | Integrante titular
Andrade
(IMSS)
L) Directora de Prestaciones Médicas del
Dra. Célida Duque . ; . .
8 . Instituto Mexicano del Seguro Social | Integrante titular
Molina
(IMSS)
Comisario  Publico Suplente del
9 | Dr. David Eleuterio | Comisario Publico Especifico “B” de la Organo de
Hernandez Vera Secretaria de la Funcién Publica Vigilancia
Director General de Servicios de Salud
10 Dr. Alejandro Antonio | del Instituto Mexicano del Seguro Invitado
Calderon Alipi Social para el Bienestar (IMSS- permanente
BIENESTAR)
Secretario Técnico de la Junta de
n Lic. Juan Carlos | Gobierno de Servicios de Salud del Secretario Técnico
Cardona Aldave Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)
Coordinador de Transparencia vy
12 Lic. Miguel Bautista | Vinculacion de Servicios de Salud del Prosecretario
Hernandez Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)
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Una vez comprobada la asistencia de los integrantes de la Junta de Gobierno del |MSS-B|ENESTAR,
se fomé el SgUINIMEe BEUBIHO: —~——co————cnoriegoegan e dog et on e o —tges o | Tt St

“Acuerdo 8°.E.01/0424.R: La Junta de Gobierno de Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar, con fundamento en los articulos 17, 18 y 20, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, 10, 11y 13, del Decreto por el que se crea el organismo
publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), TOMA CONOCIMIENTO de la participacion de
ocho de sus integrantes de dicho Organo de Gobierno en la Octava Sesion Extraordinaria
2024, con lo que se cuenta con el quérum legal para sesionar.”

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedi6 la palabra al Lic. Juan Carlos Cardona Aldave, quien dio
lectura al Orden del dia a desahogar en la presente Sesion Extraordinaria, y pregunto si existe algun
comentario al respecto, por lo que al no existir ninguno, solicité la aprobaciéon por parte de los
miembros presentes de la Junta de Gobierno con derecho a voto, el cual fue aceptado en sus
términos, generando por unanimidad el siguiente acuerdo: - et SR

“Acuerdo 8°.E.02/0424.R: La Junta de Gobierno de Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en los articulos 17,
18y 20, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 10, 11y 13, del Decreto por el que se
crea el organismo publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) APRUEBA el Orden del dia
de su Octava Sesion Extraordinaria 2024.”

3. Presentacion y en su caso aprobacién de la Solicitud de Acuerdos a la Junta de Gobierno: ----

3.1Presentacién y en su caso, aprobacién de las Reformas al Estatuto Organico, de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR). ---------------

Continuando con el desahogo del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedio la
palabra a la Lic. Anabel Naachiely Romero Lépez, Titular de la Unidad Juridica del IMSS-BIENESTAR
para exponer el tema, quien comentd que en este punto del Orden del dia se presenta a
consideraciéon de la Junta de Gobierno la propuesta de modificacion al Estatuto Organico, cabe
sefalar que fue aprobado por el Comité de Mejora Regulatoria del IMSS-BIENESTAR, en su Segunda
Sesion Extraordinaria de fecha 09 de abril de 2024, y tiene los siguientes propoésitos: ----------=----------
El primer ajuste es el plazo para la convocatoria de Sesiones Extraordinarias de la Junta de Gobierno,
al respecto se modifican el parrafo tercero del articulo 12 y la fraccion Il del articulo 15, para sehalar
que para Sesiones Extraordinarias de la Junta de Gobierno la convocatoria y documentacion se
entregue con una anticipacién no menor de un dia habil. - -- - smmmmmmmmmmmmoooee
El siguiente cambio es en la Coordinacién de Calidad e Informacion Estratégica se adiciona una
fraccion VII Bis del articulo 21 y se modifica el articulo 57 Bis para contemplar como Unidad
Administrativa a la Coordinacién de Calidad e Informaciéon Estratégica, se modifica también el
articulo 57 para ajustar las facultades y atribuciones a la Coordinacion de Transparencia y
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Vinculacion, drea a quien antes correspondyia originalmente las funciones vinculadas a la materia de
Comunicaciéon Social y asi poder reasignarlas a la nueva Coordinacién de Calidad e Informacion
Estratégica. Finalmente se modifica el articulo 57 Bis para crear la Coordinacién de Calidad e
Informacion Estratégica y se le establecen las atribuciones, que principalmente son en materia de
comunicacion social, identidad grafica, medios de comunicacion, actividades de difusion. -------------
También tenemos otra modificacion al Estatuto Organico que tiene que ver con la ejecucion de
Programas Presupuestarios, al respecto se adicionan las fracciones XXVII y XXVIII al articulo 25 a
través de las cuales se incorporan como atribuciones de la Unidad de la Atencién a la Salud, el poder
llevar a cabo la ejecucién de Programas Presupuestarios a cargo del IMSS-BIENESTAR vy realizar el
seguimiento y supervision de los recursos provenientes de estos programas. -------==-----=========ooc---
Por su parte el articulo 26, 27 y 28 también tienen modificaciones para facultar a las Coordinaciones
de las Unidades de Primer Nivel, Segundo Nivel y de Hospitales de Alta Especialidad, para que
coordinen el otorgamiento de los recursos provenientes de Programas Presupuestarios a cargo del
IMSS-BIENESTAR en el ambito de sus respectivas Competencias. -----===-=======mmmmmmmmmmmo oo
Finalmente se incluye también como atribuciéon de los Hospitales de Alta Especialidad, la adicién a
una fraccion XXll al articulo 34 Bis, a fin de que puedan llevar a cabo procedimientos administrativos
que tengan por objeto la adquisicién, arrendamientoy prestacion de servicios, asi como la realizacion
de obras publicas y servicios relacionados con las mismas. ----------------- e e
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecid lo expuesto y preguntd si existian comentarios
sobre el particular, el Lic. Marco Aurelio Ramirez Corzo, Director de Finanzas del IMSS, comentd que
respecto a la disminucion de un dia habil para la convocatoria de las Sesiones Extraordinarias,
entiendo que a veces hay mucha premuray se requiere solucionar temas de manera agil, pero luego
hay temas que por su sustancia y sobre todo por la documentacion es dificil de analizar con tan poco
tiempo, lo que solicito es que se analizara o que se acotara esto a temas que se pueden revisar de un
dia para otro, pero aquellos que no, se sigan teniendo al menos dos dias. ------==========cmmmmmmmmomo-
El Dr. David Eleuterio Hernandez Vera, Comisario Publico Suplente del Comisario PUblico Especifico
“B"” de la Secretaria de la Funcion Publica, refirié que sus comentarios también son en referencia al
mismo punto de las modificaciones al Estatuto Organico de la Institucion, que independientemente
del resultado de la votacion del punto relacionado con el plazo para convocar a las Sesiones
Extraordinarias de esta Junta de Gobierno, asi como para integrar y distribuir los temas a los
integrantes e invitados la documentacion e informacién correspondientes a los asuntos que seran
tratados de dos a un dia habil, si es importante que se tenga en consideraciéon que por la relevancia
de los asuntos se priorice en la medida de lo posible, estamos conscientes que la Institucién esta en
proceso de construccion, el convocar y entregar la informacion a los integrantes de este cuerpo
colegiado con un tiempo suficiente para que tengan la posibilidad de conocer los asuntos y que
puedan actuar con los elementos administrativos y normativos necesarios para la toma de
decisiones que contribuyan al cumplimiento de los objetivos de esta Institucion, sobre todo
considerando lo que establece el Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales en su
articulo 18 fraccion II, que refiere que para la celebracidon de las reuniones ya sean Ordinarias o
Extraordinarias la Convocatoria debe de ir acompafada del Orden del dia y de la documentacién
correspondiente con una anticipacion de cinco dias habiles, sabemos que esta atribucion que tiene
la Junta de Gobierno para determinar el tiempo para convocar a las sesiones e integrar la
informacion que es lo que inquieta, pues se debe hacer con el tiempo suficiente y sobre todo acercar
los elementos como deciamos administrativos y normativos para que puedan tomar las decisiones
AAECUAUAS, ~= ===
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El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio los comentarios y cedio la palabra al Mtro. Jorge
Esquinca Anchondo, Director General de Programacion y Presupuesto “C" de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, quien comenté que sus observaciones van en el mismo sentido, en
ocasiones por los asuntos que incluyen las carpetas o por la cantidad de asuntos también creemos
gue convocar con un dia de anticipacién va a ser un poco complicado sobre todo para que las
Sesiones se puedan llevar a cabo con el mejor detalle posible, entonces pido revisarlo para
mantenerlo como esta.----------------- - T
La Lic. Anabel Naachiely Romero Lépez, Titular de la Unidad Juridica de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), comenté que se podria
presentar a consideracién de los miembros de esta Junta de Gobierno el poder acotar esta
convocatoria con un dia habil de anticipacion solamente en casos que sean urgentes o
extraordinarios para la Institucién, nosotros tenemos muchos temas que ameritan la rapidez de la
toma de decisiones de este cuerpo colegiado y solo someteriamos cuando se trate de un tema
urgente con una anticipacion tan corta, pero lo dejamos a consideracion de la Junta de Gobierno. --
El Lic. Alejandro Salafranca Vasquez, Jefe de la Unidad de Trabajo Digno de la Secretaria del Trabajo
y Previsién Social sefialé que, para entender bien los comentarios, que por la sugerencia de los
Vocales que me antecedieron en la voz, hoy no se agotaria el Orden del dia y si no se haria un Orden
del dia ejecutivo solo de temas urgentes, eso es lo que se propone. --------- --- -
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto aclara que no, entiende que esta modificacion de poder hacer
convocatorias con menos tiempo es lo que estd preocupando a los consejeros, pidiendo a la
Secretaria Técnica si puede aclarar un poco mas el tema. --------- ---- e
El Lic. Juan Carlos Cardona Aldave, Secretario Técnico, explicd que al ser una Sesién Extraordinaria
solamente tendria los puntos de Solicitudes de Acuerdos, no tendria los puntos completos como los
hubo en la Sesién Ordinaria realizada la semana pasada, ya especificamente sobre el acuerdo 3.1. es
una reforma al Estatuto Orgdnico que como expuso la Titular del Unidad Juridica del IMSS-
BIENESTAR, tiene varios aspectos sobre todo organizacionales, al ser el Estatuto Organico, algunos
fundamentales como darles facultades administrativas a los HRAES o a las Coordinaciones de Primer
y Segundo Nivel que antes no tenian, otras que tienen que ver con esta misma Sesidn, en particular
dos aspectos uno que tiene que ver con la creacion de una nueva Coordinacion denominada de
Calidad e Informacién Estratégica y por ultimo la que esta siendo objeto de discusion de algunos
integrantes de esta Junta de Gobierno, es el modificar de dos dias de anticipacion a un dia de
anticipacion, para poder convocar a una Sesion Extraordinaria, el Lic. Alejandro Salafranca Vasquez,
agradecio la explicacién quedando claro el punto. - -- -
El Mtro. Jorge Esquinca Anchondo, pregunté como en qué asuntos han requerido realmente de una
anticipacion de un dia, porque si actualmente se realiza con dos dias y en general se ha tenido
quorum, se ha podido sesionar y se han podido tomar decisiones, quisiera entender en qué casos se
esté previendo actuar de esta forma o si actualmente ha habido asuntos que se tuvieron que ir a
sesidn a dos dias cuando se necesitaba en un dia. ---------------------------- == -
La Lic. Anabel Naachiely Romero Lépez, Titular de la Unidad Juridica del IMSS-BIENESTAR, coment6
que hasta la fecha no se ha convocado con un dia habil de anticipacion, mas bien lo que se ha hecho
es retrasar algunos de los temas que tenga el IMSS-BIENESTAR, pero lo que se ha visto como par
tuvimos que esperar un poco por los dos dias habiles de la anticipacion o bien ahora que nos
encontramos con los procesos de regularizacion de inmuebles, o de toma de decisiones de recursos,
hay momentos que requeririamos que fuera un poco antes la aprobacion de ciertos temas y lo que
se ha hecho es esperar para que la Junta de Gobierno sesione, pero tenemos en el camino muchos
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imprevistos que a veces ameritan la atencion urgente de la Junta de Gobiernoy por eso lo estariamos
visualizando asiy asi se plasmaria en el Estatuto Orgénico de ser viable esta propuesta. ----------------
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo comentado y fortaleciendo las justificaciones de
los casos que ameritan este tipo de decisiones extraordinarias, sobre todo en un proceso de
nacimiento de la Institucion, valdria la pena dar el beneficio de la duda para que lo puedan hacer asi,
si hubiera casos donde la revision de la informacion fuera evidente que tome mucho tiempo se
pueden hacer las solicitudes de las Sesiones Extraordinarias con mas tiempo, al final de cuentas el
plazo es un Minimo, no es criterio general para todos los casos, se pueden solicitar las Sesiones
Extraordinarias con un minimo de ese plazoy cuando se requiera mas tiempo pues se citard con mas
tiempo a las sesiones, para que los integrantes de la Junta de Gobierno puedan revisar la
documentacioén. ------------- T R R
En uso de la voz, el Lic. Juan Carlos Cardona Aldave, Secretario Técnico hizo una reflexién que
comento quiza pueda servir para la decision que tomen los integrantes de esta Junta de Gobierno,
quienes tienen el voto. La primera es la que ya expuso el Presidente de la Junta de Gobierno, en el
sentido que este al ser un proyecto presidencial de alta prioridad la probabilidad de que existan
instrucciones que requieran pasar por esta Junta de Gobierno y que necesiten darles velocidad es
muy alta, ya nos hemos enfrentado a casos que expuso la Titular de la Unidad Juridica, ademas de
que la probabilidad de que lo hagan es muy alta, seria mi segunda apreciacion para una Institucién
que trabaja los siete dias de la semana como ésta, ya se tuvo un caso precisamente el de las Reglas
de Operacidén de la Clinica es Nuestra, en que una convocatoria en viernes, si por alguna razén hay
un puente en lunes y lo que requiere son dos dias habiles, de viernes se nos hace a martes, que en
tiempo IMSS-BIENESTAR cinco dias naturales es una eternidad, que sea al menos un dia habil nos
corta un poco los tiempos; la tercera es que es una peculiaridad en la Ley y es una reflexiéon que viene
de la deformacion que un servidor tuvo en la Secretaria de Educacion Publica, que es que la
Subsecretaria de Egresos, a través de dreas que no son tan generosas como la Direccion General de
Programaciony Presupuesto en sus diferentes A, By C, sino mas bien la Unidad de Politica de Control
Presupuestal, hay ocasiones que tiende a emitir disposiciones que tiene cumplimiento casi
inmediato, en el que el cumplimiento de la menor cantidad de dias habiles como son los
nombramientos, que en este caso no le aplica en los nombramientos al IMSS-BIENESTAR, pero si a
otras disposiciones que puedan venir de cierre de sexenio, podria ser importante poder reaccionar
en el tiempo que si permita realizarse la sesion legitimamente y poder aprobar cambios antes de
que una instancia globalizadora cierre algun plazo. —==-=====mm s
El cierre de sexenio puede ser algo relevante, eso y como Ultimo factor éstas nuevamente son
posturas que pueden ayudar a ampliar algunos criterios de reflexion para la decisién y al ser una
Institucién no solo de alta prioridad, pues también es una Institucién del tema de salud, que no
espera muchas veces de plazos, entonces queda a la consideracion de los integrantes de la Junta de
Gobierno y solo para darle orden a la discusién, aclarar que de todas las modificaciones al Estatuto
Organico no hay nadie que haya expresado alguna duda, solo de este punto de pasar de un tiempo
minimo de dos dias habiles a un dia habil. -=========== - mem e e
El Lic. Javier Guerrero Garcia, Director de Operacion y Evaluacion del Instituto Mexicano del Seguro
Social, pidié la palabra para argumentar un poco en el sentido de la propuesta, no se esta discutiendo
la facultad de la Junta de Gobierno para tomar decisiones, si un asunto se considera insuficiente en
términos de su soporte documental, la Junta de Gobierno tiene la facultad de decir necesito mas
informacion, siempre la tendremos en ese sentido, en todo caso creo que la propuesta de la Unidad
Juridica de acotarlo a asuntos urgentes o extraordinarios, podria darnos una salida en ese sentido
para aprobar la propuesta y repito finalmente la facultad de saber si esta suficientemente
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documentado un asunto y si es urgente o no serd nuestra, ese recurso ayuda a desatorar un poco
esta discusion. s - et
El Lic. Borsalino Gonzalez Andrade, Director de Administracién del Instituto Mexicano del Seguro
Social, sefalé que en el mismo sentido, votaria a favor del establecimiento de un dia minimo previo
a las sesiones, en el entendido que el resto de la propuesta para modificarse esta en orden y no hay
ningun problema, yo me fijaria mas en la dimensién que tienen las Sesiones Extraordinarias, se
crearon y pensaron desde hace mucho tiempo en los Organos Colegiados, precisamente para
atender urgencias y esa es la acotacion de la Titular de la Unidad Juridica, me parece a mi que si soy
convocado el minimo para esa urgencia, es que tengo el deber y la obligacion de avocarme la revision
de los documentos e intentar en el dia previo a la sesion estudiar el tema y si surge alguna duda se
resolveria en la sesién, considero que no es la intencion de establecer una regla, si no una excepcion
que nos ayude a resolver los temas cuando son urgentes de resolver y no pueden esperar siquiera
dos dias y desde mi punto de vista hay elementos para votar a favor de esa propuesta en ese sentido.
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo comentado y si efectivamente esto que
comentan tanto el Director de Administracion, como el Director de Operaciones, al final de cuentas
es una facultad de los propios integrantes de la Junta de Gobierno que es aprobar el propio Orden
del dia, si hubiera un tema que en algun caso se excedié o que la informacién era abundante y no
habia tiempo de revisarla, también es un Organo deliberativo, no se tiene que llegar con todos los
temas resueltos, precisamente por eso es la deliberacion. --------- e
El Lic. Alejandro Salafranca Vasquez, Jefe de la Unidad de Trabajo Digno de la Secretaria del Trabajo
y Previsién Social, comenté que queria abonar en esta reflexion, la Secretaria del Trabajo tiene la
intencion de votar a favor y quiero explicar el porqué, consideramos poniendo un dia, que como se
ha dicho convocar con un dia no es obligatorio es una opcion, pero si se toma esta opcion se supone
de buena fe que es por una urgencia para temas urgentes como un nombramiento, que no son
complicados de procesar o temas muy complejos como un presupuesto o algo asi, yo coincido con
los que me antecedieron en ese sentido de que si un Orden del dia es humanamente imposible de
estudiarse con 24 horas de anticipacion, porque ademas hay veces que estamos de comision,
estamos fuera, es decir, que es humanamente imposible abordar cuando se toque en el Orden del
dia que se exponga el temay puede que decidamos juntos que ese tema es inabordable en 20 horas,
entonces se elimina y punto, apelando a la responsabilidad de la Institucion de no pedirle a esta
Junta de Gobierno imposibles, pero incluso aunque lo hiciere este Cuerpo Colegiado tiene la facultad
de decir que no tiene la capacidad de estudio para votar con tal premura, considero que es util tener
esta posibilidad de un dia para temas que si lo ameriten. -------------------o-omcoooooe -
El Mtro. Jorge Esquinca Anchondo, comenté que en ese mismo sentido, solicita que sea mas la
excepcion que la regla, por lo que el Estatuto Organico dice no podra ser menor a dos dias siempre
las convocatorias se mandan a dos dias, entonces lo que si pediria que se mantengan los dos dias en
la medida de lo posible y ante una urgencia se haga a un dia, que no se vuelva una regla sino una
excepcioén, porque justamente dada la urgencia y dada la complejidad de algunos documentos o la
propia longitud de los temas, lo mejor es hacer un analisis concienzudo para el tema, esa seria mi
solicitud, si en efecto hacer una excepcion pero manteniendo una regla de que sean dos dias. -------
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo comentado y preguntd si habia mas
comentarios al respecto, sin que los presentes tuvieran mas observaciones a este, sometio el tema a
consideracion de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto para su aprobacion,
generando por unanimidad el siguiente acuerdo: ------ & e i
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“Acuerdo 8%E.3.1/0424.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 15 y 58, fraccion VIl de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 1 y 12, fraccion Il del Decreto por el que se crea el organismo publico
descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR), asi como articulo 11 fraccion | del Estatuto Orgdnico
de IMSS-BIENESTAR, APRUEBA |la modificacion al Estatuto Orgdnico de los Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).”

3.2 Presentacion y en su caso, aprobacion de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR). ~------=--mmmmmmmm oo oo oo
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto contintio con el Orden del dia, cediendo la palabra al Lic.
Aunard De la Rocha Waite, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas, para la presentacion
de este asunto, quién comentd que con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, el articulo 1°, penudltimo parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, articulo 3°. de su Reglamento, asi como lo dispuesto
en el Acuerdo por el que se emiten diversos Lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios relacionadas con las mismas, se presenta a consideracion de esta Junta
de Gobierno el proyecto de las “Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del IMSS-BIENESTAR. —--=-mmmmmmmmmm oo oo
Lo anterior, tiene el objeto de que vamos a instrumentar la normativa que permita la adecuada
aplicacién en los procedimientos de contratacion para la Adquisicion de Bienes Muebles,
Arrendamientos y Servicios que realice el IMSS-BIENESTAR, asi mismo garantizar que las
contrataciones se lleven a cabo de manera agil y oportuna, con apego a la normatividad aplicable,
bajo los criterios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia, imparcialidad y honradez para el
6ptimo aprovechamiento y administracion de los recursos, en beneficio de la prestacion gratuita de
los servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin seguridad
social. ------ e e
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio lo expuesto y preguntd si habia comentarios al
respecto, sin que los presentes tuvieran mas observaciones a este, sometid el tema a consideracion
de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto para su aprobacion, generando por
unanimidad el siguiente aCUEIdO: ======mmmmmm e oo oo

“Acuerdo 8°.E.3.2/0424.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en los
articulos 58, fraccién Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 12, fraccion | del
Decreto de creacién de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR), asi como articulo 11, fraccidn Il del Estatuto Orgdnico de IMSS-
BIENESTAR;, APRUEBA [as “POLITICAS, BASES Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS, DE SERVICIOS DE SALUD DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR).”
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33 Presentacién y en su caso, aprobacién de las Reformas al Reglamento de Sesiones de la
Junta de Gobierno, de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR). -~ mmmm oo oo oo

Continuando con el desahogo del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedid la
palabra a la Lic. Anabel Naachiely Romero Lépez, Titular de la Unidad Juridica del IMSS-BIENESTAR
para exponer el tema, quien comentd que se presenta a consideracion de esta Junta de Gobierno la
propuesta para modificar el Reglamento de Sesiones del IMSS-BIENESTAR habiéndose también
aprobado por el Comité de Mejora Regulatoria Interna, en su Segunda Sesidon Extraordinaria
realizada el dia 09 de abril de 2024, se proponen dos cambios, el primero es reducir el tiempo de la
convocatoria a sesiones extraordinarias de la Junta de Gobierno, que obviamente este tema sigue a
la suerte de la modificacion al Estatuto Organico, se propone realizar el mismo ajuste que se
establecio en el Acuerdo con el Estatuto Organico, para que quede como regla los dos dias habiles y
solamente en casos excepcionales un dia habil para la convocatoria. -- e
El otro cambio que presentaria el Reglamento de Sesiones es en la fraccion VIII del articulo 8 para
establecer que la persona Titular de la Secretaria Técnica pueda llevar a cabo la certificacion de
acuerdos y documentos en los que consten las resoluciones adoptadas por la Junta de Gobierno y
posteriormente se dé tramite a las correspondientes Actas de las Sesiones. -
Esto lo que va a permitir es circular con mayor rapidez los acuerdos para el cumplimiento de las
Unidades Administrativas del IMSS-BIENESTAR, ya que como ustedes saben necesitamos las
certificaciones con mucha rapidez para poder hacer algun tramite ante alguna otra autoridad. ------
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecio lo expuesto y pregunté si habia comentarios al
respecto, sin que los presentes tuvieran mas observaciones a este, sometio el tema a consideracion
de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto para su aprobacién, generando por
unanimidad el siguiente acuerdo: ----- --- - - - - —---

“Acuerdo 8°.E.3.3/0424.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 12, fraccion VIl del Decreto por el que se crea el organismo publico
descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR), asi como los articulos 11, fraccion Il y 17, fraccion V del
Estatuto Orgdnico de IMSS-BIENESTAR, APRUEBA |a modificacion al Reglamento de
Sesiones de la Junta de Gobierno de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).”

3.4 Presentacidén y en su caso, aprobaciéon de la abrogaciéon de la Norma de Normas, de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).-

Continuando con el desahogo del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedid la
palabra a la Lic. Anabel Naachiely Romero Lépez, Titular de la Unidad Juridica del IMSS-BIENESTAR
para exponer el tema, quien comentd que se presenta a consideracion de esta Junta de Gobierno la
propuesta para abrogar esta norma, esto en razén de que ha sido aprobado el Comité de Mejora
Regulatoria Interna del IMSS-BIENESTAR, el 28 de noviembre del 2023, se habia dictaminado a favor
la Normatividad Interna del IMSS-BIENESTAR, sin embargo, con posterioridad la Junta de Gobierno
aprueba la integracion del Comité de Mejora Regulatoria Interna del IMSS-BIENESTAR, el pasado 19
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de febrero de 2024 y se emite el Manual de Integracién y Funcionamiento de dicho Comité,
sefaldndose como atribucidn del mismo, la de establecer Lineamientos para la elaboracion,
actualizacion y baja de disposiciones internas. Es por ello y tomando en cuenta que el instrumento
normativo denominado “Norma para la elaboracién, actualizacion y registro de la normatividad
interna de IMSS-BIENESTAR”", fue emitido previo a la integracion del Comité de Mejora Regulatoria
Interna, se considera que ya no es necesario tener esta norma toda vez que duplica los
procedimientos para la elaboracion de normas internas y en algunos casos es contradictorio a lo que
se ha aprobado a través del COMERI. Por lo cual se somete a su aprobacién esta abrogacion de la
norma para no duplicar procesos y no hacer mas burocratica la emisién de normas internas de la
INSTITUCION. = e -- s

El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo expuesto y pregunté si habia comentarios al
respecto, sin que los presentes tuvieran mas observaciones a este, sometid el tema a consideracion
de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto para su aprobaciéon, generando por
unanimidad el siguiente aCUErdO: —====mmmmmm s oo e

“Acuerdo 8°E.3.4/0424.S: L.a Junta de Gobierno de los Servicios de Salud de IMSS-
BIENESTAR APRUEBA a propuesta del Director General la abrogacion de la “NORMA PARA
LA ELABORACION, ACTUALIZACION Y REGISTRO DE LA NORMATIVA INTERNA DE
SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR
(IMSS-BIENESTAR)” aprobada mediante Acuerdo T11°E.3.7/1123.R, dictado en la Décima
Primera Sesidn Extraordinaria, celebrada en la Ciudad de México, el 28 de noviembre de
2023y publicada mediante Aviso en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de marzo de 2024,
DEBIENDO REALIZAR el Director General las acciones necesarias para cumplir con el
presente Acuerdo, con fundamento en los articulos 1y 12, fracciones VIl y XVI, del Decreto
por el que se crea el organismo publico descentralizado denominado Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); 3o., fraccion |y 45
de la Ley Orgdnica de la Administraciéon Publica Federal; 15 y 58, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; y 11, fraccion I, del Estatuto Orgdnico de los Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).”

Continuando con el ultimo punto del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, somete
a consideracion para la aprobacion de la Junta de Gobierno 2 nombramientos de Estructura Basica
del IMSS-BIENESTAR, exponiendo brevemente la experiencia de cada uno de los candidatos a
ocupar dichas plazas, misma informacién contenida en la carpeta que fue enviada con antelacion a
la celebraciéon de la presente sesion. ---=-=======mmmmmmmmmmmmee - e

Candidato Puesto Propuesto
C.Jan Carlo Galicia Martinez Coordinador de Calidad e Informacion Estratégica
C. Oscar Arturo Cortés Hidalgo Coordinador de Abasto
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El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, pregunté si habia comentarios al respecto, el Dr. Alejandro
Calderén Alipi, Director General de IMSS-BIENESTAR comento sobre los dos perfiles presentados, la
nueva Coordinacion de Calidad e Informacién Estratégica que por todas las convocatorias y la
importancia de los temas en cuanto a comunicacion y alcances que ha tenido en el crecimiento este
instituto, es importante ir dotando de estructura y de personal capacitado para mejorar los alcances
y sobre todo en el tema de abasto que es un tema muy sensible pues tener gente de las
caracteristicas y perfil como lo es Oscar Arturo Cortés Hidalgo, pues es muy importante para el
Instituto y fortalecer y seguir trabajando de una manera muy coordinada con el Instituto Mexicano
del. SRgIro :S0CIRL. ==t e o oo R e e ont e e e S m o e
El Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, agradecié lo sefialado y pregunté si habia comentarios al
respecto, sin que los presentes tuvieran mas observaciones a este, sometio el tema a consideracion
de los integrantes de la Junta de Gobierno con derecho a voto para su aprobacion, generando por
unanimidad el siguiente aCUEIrdO: —-===-==-=-mmmmm oo oo oo oo oo

“Acuerdo 82E.3.5/0424.R: La Junta de Gobierno de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 58 fraccién Xl de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales,
11, fraccion IV y 17 fraccién Ill y IV del Estatuto Orgdnico de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); APRUEBA a propuesta del
Director General con efectos a partir del 18 de abril del 2024, los nombramientos siguientes:

. Lic. Jan Carlo Galicia Martinez. - Coordinador de Calidad e Informacion

Estratégica.
«  Mtro. Oscar Arturo Cortés Hidalgo. - Coordinador de Abasto.

Acto seguido, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto, cedié la palabra al Dr. Alejandro Antonio
Calderon Alipi, quien agradecié como siempre a todos por el tiempo que dedican a estos temas tan
relevantes para la Institucién y porque seguimos avanzando a pasos agigantados y no es poca cosa
lo que venimos haciendo de manera colegiada de la mano de todos ustedes, les agradecemos su
tiempo y su colaboracién a esta Junta de Gobierno. e
Hecho lo anterior, y agotados los puntos del Orden del dia, el Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto
Presidente de la Junta de Gobierno, agradecié a los presentes su asistencia y dio por concluida la
Octava Sesién Extraordinaria 2024 de la Junta de Gobierno de Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), siendo las 18:49 horas del 17 de abril

de 2024.- - bS8 e el S e 5T - S SN N A
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Lic. Juan Carlos Cardona Aldave Lic. Miguel Bautista Hernandez
Secretario Técnico Prosecretario y Coordinador de
Transparencia y Vinculacion de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)
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